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EDITORIAL

I Fachkraftemangel?

In unseren Praxen klagen wir immer mehr
tiber den Fachkraftemangel. Wie schon
war doch die Zeit, als wir aus mehreren
Bewerberinnen (zum Teil mit Realschul-
abschluss) auswihlen konnten. Das ist
allerdings schon einige Jahrzehnte her! Es
stellt sich die Frage nach den Ursachen.

Wenn in den Abschlussklassen der
Schulen Séitze fallen wie: Von Kranken-
schwestern/-Pflegern, Arzt- und Zahn-
arzthelferinnen sollten die Jugendlichen
bitte Abstand nehmen, weil dort miissten
sie ja Schichtdienst leisten, Uberstunden
absolvieren, weil noch ein Schmerzpatient
kdme zum Schluss der Sprechstunde, die
Arbeit wire (im Vergleich zu Biirotitig-
keiten) ,schmutzig®, und tberdies: Die
Bezahlung sei auch nicht das Uppigste.
Bei den meisten potenziellen Bewerberin-
nen fallen wir damit schon durchs Raster.

Wie alle anderen Arbeitgeber miissen wir
uns auf dem freien Markt behaupten.
Wenn wir gute und engagierte Mitarbeiter
wollen, miissen wir sie auch adiquat
bezahlen; was nutzt es den jungen Leu-
ten, wenn sie eigentlich einen ,sozialen®
Beruf bevorzugen wiirden, aber das Geld
nicht stimmt. Hier lohnt sich ein Blick auf
die Praxiseinnahmen, die aus den Kassen-
erlésen und den Privateinnahmen beste-
hen. Wihrend die Punktwerte bei den
Kassen zumindest kontinuierlich leicht
steigen (auch wenn wir zum Beispiel
die erhohten Hygienekosten durch die
Corona-Pandemie in keinster Weise aus-
geglichen bekommen), sieht die Sache im
Bereich der Privathonorare sehr diirftig
aus.

Die erste private Gebiihrenordnung war
die PreuBische Gebiihrenordnung fiir
approbierte Arzte und Zahnirzte vom
1. September 1924 (Preugo), die 1965 von
der BUGO-Z (Bundesgebiihrenordnung
fur Zahnirzte) abgelost wurde. Diese
BUGO-Z stellte eine zeitgemidBe Ge-
bithrenordnung dar, die auf der Hohe ihrer
Zeit war: Der Geblhrenrahmen bewegte
sich vom einfachen bis zum sechsfachen
Satz, wobei zum Beispiel neben der
Schwierigkeit der Leistung, des Zeitauf-
wandes auch die Vermdgens- und Ein-
kommensverhiltnisse des Zahlungspflich-
tigen beriicksichtigt werden konnten. Sie
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wurde wiederum von der GOZ 88 ab-
geldst. Unter Einschluss auch der neu auf-
genommenen Leistungsbereiche wurde sie
kostenneutral umgestellt, wobei der
Punktwert 11 Pfennig betrug, Steige-
rungsfaktor 1 bis 3,5 mit Begriindungs-
pflicht ab Faktor 2,3. Das diirfte allen
bekannt sein. Interessant: Im Zug der
Euroumstellung 1 € ist gleich 1,95583
DM wurden die Betrdge auf zwei Cent-
Stellen umgerechnet und waren dabei
generell abzurunden. 2012 kam dann
wieder eine neue GOZ, natiirlich auch
kostenneutral. Der Paragraphenteil wurde
erweitert, unter anderem mit der Ver-
pflichtung fiir einen Kostenvoranschlag
bei erwartetem Rechnungsbetrag {ber
1000 €. Obwohl schon die GOZ von 1988
eine Verpflichtung des Staates enthielt,
die Punktwerte regelmaBig anzupassen,
ist das bis heute nicht geschehen (Ist keine
Anpassung auch regelmiBig?). Wir arbei-
ten somit von 1965 bis heute im Privat-
sektor zum gleichen Preis. Zur Informati-
on: Der Preisanstieg allein vom 1. Januar
1988 bis Januar 2012 betrug durch-
schnittlich 610%.

Zustandig fiir die Anpassung der Honora-
re der GOZ ware der Deutsche Bundestag.
Zum Vergleich ein Auszug aus der An-
passung der Didten fiir die Abgeordneten
dieses Deutschen Bundestags fir die
relevanten Zeitraume: 1949 wurde die
Abgeordnetenentschidigung in Artikel 48
Absatz 3 Grundgesetz festgeschrieben:
600 DM plus 450 DM Tagesgeld, pau-
schale Auslagenerstattung von 300 DM
und 600 DM Reisekostenersatz. Ab 1975
betrugen die Didten monatlich 3850 DM
entspricht 1966 €. Heute dirfen sich
die Volksvertreter tiber 10012,89 € plus
(steuerfrei) eine Kostenpauschale von
4560,59 € erfreuen. Dariiber hinaus dir-
fen sie flr ihre Bliromitarbeiter auf Kosten
des Bundestages (also auf Kosten von uns)
monatlich bis zu 22795 € ausgeben. Das
hat nichts mit Neidkampagne zu tun; das
ist nur der feine Unterschied.

Damit wéren wir wieder am Anfang des
Artikels: Wie sollen wir bei exorbitant
gestiegenen Praxiskosten noch geniigend
erwirtschaften, um unseren Angestellten
angemessene Gehilter zu bezahlen?
Ehrlich gesagt: ich weiB es auch nicht,

Dr. Werner Heinrich

aber nach 57 Jahren ohne Erh6hung des
GOZ-Honorars wére ein ,,groBerer Schluck
aus der Pulle* schon mal angebracht.
Ob in diesem Fall schon demiitig im Bun-
destag anklopfen der richtige Weg ist,
wage ich zu bezweifeln, vor allem auch
vor dem Hintergrund der immensen
Schulden unseres Staates und der Kran-
kenkassen wegen der Corona-Pandemie
und wegen des Ukraine-Krieges. Fir
konstruktive Vorschldage habe ich aber
immer ein offenes Ohr.

Mit herzlichen kollegialen GriiBen

Dr. Werner Heinrich



I Zahnarztlicher Bezirksverband Niederbayern

Korperschaft des 6ffentlichen Rechts

Am Essigberg 14 [ Theresiencenter
(2. Obergeschoss)

Eingang links neben der Hauptpost/
Postbank-Filiale

94315 Straubing

Telefonzentrale 09421-56 86 88-0
Telefax 09421-56 86 88-88

Email: info@zbv-niederbayern.de

Direkte Ansprechpartnerinnen

Sprech- und Offnungszeiten der Geschiiftsstelle in Straubing

Zu folgenden Zeiten erreichen Sie uns persoénlich (nur nach Terminvereinbarung) in
der Geschiftsstelle des ZBV Niederbayern oder unter der Telefonnummer 09421/

56 86 88-0

Montag Dienstag Mittwoch Donnerstag Freitag
09.00 - 12.00 09.00 - 12.00  09.00 - 12.00 09.00 - 12.00  09.00 - 12.00
14.00 - 16.00 14.00 - 16.00  14.00 - 16.00  14.00 - 16.00 -

und nach Vereinbarung.

Sollte eine Ansprechpartnerin nicht erreichbar sein, hilft Thnen selbstverstdndlich gerne eine Kollegin weiter.

ZBV Niederbayern
Petra Biendl

® Mitgliederverwaltung

¢ Berufsordnung

® Berufsrecht

® Buchhaltung

® Beitragswesen

e Alters- und Behindertenbehandlung
® Geschiftsstellenleitung

® Vorstandssekretariat

Telefon Durchwahl:
09421 568688-30

E-Mail:
biendl@zbv-niederbayern.de

ZBV Niederbayern
Brigitte Zimmermann

® Ausbildung und Priifungen
(ZFA)

e Einstiegsqualifizierung (EQ)

® Anzeiger Zahnarztliche Nachrichten
(ZNN)

® Priifungsausschiisse

e Prophylaxe und Prothetik/
Kursverwaltung

® Ausbildungsmessen und -initiativen

Telefon Durchwahl:
09421 568688-40

E-Mail:
bzimmermann@zbv-niederbayern.de

ZBV Niederbayern
Anne Hirschmann

e Rontgenaktualisierungen
e Fortbildungen

Telefon Durchwahl:
09421 568688-50

E-Mail:
hirschmann@zbv-niederbayern.de

Zahnarztsuche in Bayern -

ein Service der Bayerischen Landeszahnirztekammer

Sie moéchten in der Zahnarztsuche erscheinen?

In Bayern niedergelassene Zahnarzte haben die Mdglichkeit, in der Online-Zahnarztsuche der BLZK unter
http:/zahnarztsuche.blzk.de zu erscheinen.

Voraussetzung fur eine Veroffentlichung ist die schriftliche Einwilligung des Zahnarztes. Danach werden fol-
gende Stammdaten aus der Mitgliederdatei in der Zahnarztsuche veréffentlicht. Die Einwilligungserkldrung
finden Sie unter folgendem Link: https://gm.blzk.de/blzk/web.nsf/id/pa zahnarztsuche.html

lhre Stammdaten haben sich gedndert?

Bei Anderung der Stammdaten mussen Sie sich an den fur Sie zustdndigen ZBV wenden, damit dort in der Mit-
gliederdatenbank |Ihre zu andernden Daten korrekt hinterlegt werden kénnen. Diese Daten werden an die
BLZK Ubermittelt. Der Weg geht also immer Uber den ZBV als zustéandige Stelle.

Ansprechpartnerin beim ZBV Niederbayern, Frau Petra Biendl, Tel. 09421 568688-30
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I Berufshaftpflichtversicherung - Nachweispflicht

In § 4 der Berufsordnung fiir die Bayeri-
schen Zahnirzte (in der ab 01.03.2014
geltenden Fassung) ist folgendes geregelt:

~Der Zahnarzt ist verpflichtet, sich gegen
die aus der Ausiibung seines Berufs erge-
benden Haftpflichtanspriiche ausrei-
chend zu versichern und dies auf Ver-
langen des zustindigen Zahnirztlichen
Bezirksverbands oder der Landeszahn-

I Mitgliedsbeitrage

Der Mitgliedsbeitrag fiir das 3. Quartal
2022 ist am 1. August 2022 zur Zahlung
fallig.

Sofern Sie dem ZBV Niederbayern ein
Lastschriftmandat erteilt haben, werden
die Beitrdge jeweils zum 1. des zweiten
Monats eines Quartals eingezogen.
Sollte dem ZBV Niederbayern kein Last-
schriftmandat vorliegen, sind die Beitra-
ge zum 1. eines Quartals zu iiberweisen.

Nach § 3 Abs. 1 Meldeordnung der BLZK
ist jedes neue Mitglied eines Zahnarzt-
lichen Bezirksverbandes verpflichtet, sich
bei diesem zu melden. Es ist ein Melde-
bogen auszufiillen, den der Zahnirzt-
liche Bezirksverband ausgibt. Dem Mel-
debogen sind die Approbationsurkunde
bzw. die Erlaubnis nach § 13 des Geset-
zes Uber die Auslibung der Zahnheilkun-
de, ggf. die Promotionsurkunde und die
Fachgebietsanerkennung, beizufiigen.

Alle Urkunden miissen mit einem origi-
nalen amtlichen Beglaubigungsvermerk
versehen sein.

In Threm eigenen Interesse erinnern wir
auch bereits gefiihrte Mitglieder um
Beachtung der Meldeordnung, da Ande-
rungen und Mitteilungen unter Umstan-
den Auswirkungen auf Beitragseinstu-
fungen und Postzustellungen haben.

So besteht fiir Mitglieder Anzeigepflicht
49 ZNN 1-2022

4rztekammer nachzuweisen. Die Versi-
cherungspflicht besteht fiir den Zahnarzt
personlich, es sei denn, er ist in vergleich-
barem Umfang, insbesondere im Rahmen
eines Anstellungs- oder Beamtenverhilt-
nisses, gegen Haftpflichtanspriiche abge-
sichert.”

Der ZBV Niederbayern bittet aus diesem
Grund bei Neuanmeldungen oder Um-

Quartalsbeitrige zum

ZBV Niederbayern
Gruppe 1 2A 2B 3A
Euro 112,50 50,00 25,00 112,50

Gruppe 3B 3C 3D

Euro 50,00 50,00 25,00
Gruppe 5
Euro 50 V.H. der Beitragshohe nach der

betreffenden Beitragsgruppe

nach § 3 Abs. 2 der Meldeordnung

gegeniiber dem Zahnérztlichen Bezirks-

verband bei:

a) erstmaliger oder erneuter Zulassung
sowie bei jeder sonstigen Aufnahme
der Berufsausiibung,

b) Aufgabe der Praxis oder Ausscheiden
aus einer Praxis,

¢) sonstiger voriibergehender oder dau-
ernder Aufgabe der Berufsausiibung,

d) Arbeitsplatzwechsel,

e) Verlegung der Hauptwohnung im
Sinne des Melderechts, sowohl inner-
halb des Bereichs des Zahnirztlichen
Bezirksverbandes als auch tiber dessen
Grenze hinweg,

f) Anderung von Name oder Familien-
stand, Erwerb einer Promotion.

Eine Meldung des Arbeitgebers an die
KZVB ersetzt nicht die Information an
den ZBV.

stufungen von Mitgliedern um Vorlage
eines Nachweises einer ausreichend ab-
geschlossenen Berufshaftpflichtversiche-
rung (Kopie der Versicherungspolice bzw.
Bescheinigung des Versicherers).

Wir weisen ausdriicklich darauf hin, dass
Zuwiderhandlungen dieser Nachweis-
pflicht mit BuBgeld geahndet werden
konnen.

Bankverbindung:

Sparkasse Niederbayern-Mitte

1BAN DE21 7425 0000 0000 0059 00,
BIC BYLADEM 1SRG

Glaubiger-1D: DE27ZZ700000110645

Deshalb bitten wir alle Praxisinhaberin-
nen und Praxisinhaber, dem ZBV umge-
hend mitzuteilen, dass sie eine Assistentin
bzw. einen Assistenten in ihrer Praxis
beschéftigen oder wenn eine angestellte
Zahnéarztin bzw. ein angestellter Zahnarzt
tatig wird. Insbesondere sollten wir tiber
den Beginn und die Beendigung derarti-
ger Arbeitsverhiltnisse informiert werden,
auch wenn die betroffenen Zahnarzte
grundsétzlich selbst zu diesen Meldun-
gen verpflichtet sind. Die Angaben sind
zum einen notwendig zur Feststellung
der korrekten Beitragsgruppe der betrof-
fenen Kolleginnen und Kollegen, zum
anderen kann dem zahnéarzt-lichen Nach-
wuchs in Zukunft mehr Beratung und
Hilfestellung angeboten werden.

Weitere Auskiinfte erteilt gerne beim ZBV
Niederbayern Frau Petra Biendl unter der
Tel. Nr. 09421-568688-30, email:
biendl@zbv-niederbayern.de




I Der ZBV Niederbayern stellt seine neue Mitarbeiterin vor

Seit 01.04.2022 arbeitet sich Frau Anne Hirschmann in ihre neuen Aufgabengebiete Buchhaltung, Rontgenaktualisierung und
Fortbildung ein.

Wir freuen uns, sie im Team des ZBV Niederbayern begriiBen zu diirfen und wiinschen ihr viel SpaB und Freude in ihrem neuen
Arbeitsbereich.

Besuchen Sie uns auf unserer Homepage
www.2bv-niederbayern.de
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Niederbayerischer Zahnarztetag an der Donau 2022
Friihjahrskongress fiir Zahnarztinnen, Zahnérzte und Praxismitarbeiterinnen

im Hotel ASAM Straubing

Zahnarzt Walter Wanninger, Fortbil-
dungsreferent des ZBV Niederbayern
(Zahnérztlicher Bezirksverband) durfte am
vergangenen Samstag knapp 180 Zahn-
drztinnen, Zahnirzte und Zahnmedizini-
sche Fachangestellte (ZFA) im Hotel
ASAM in Straubing begriiBen.

Nach 4 Jahren fand dieser hochkaratige
Kongress wieder in Straubing statt.

Die GruBworte sprachen Dr. Rudiger
Schott und Dr. Manfred Kinner, beide
Vorsitzende der KZVB (Kassenzahnirzt-
liche Vereinigung Bayerns) in Miinchen.

Der erste Referent Prof. Dr. David Sonntag
(Duisseldorf) referierte tiber das Thema
,Notfall-Endo, effektive Schmerzaus-
schaltung statt Antibiotika“

Er zeigte auf, dass man bei der Behand-
lung von akuten pulpitischen Beschwer-
den des Zahnes gerne auf Antibiotika ver-
zichten kénne und welche Schmerzmittel
sich in den letzten 3 - 5 Jahren bewdhrt
hitten.

2. Referent war Prof. Dr. Daniel Edelhoff
(Miinchen); sein Thema lautete ,Vollkera-
mische Restaurationen - Behandlungs-
konzepte fiir die Praxis*

Mit beeindruckenden dsthetischen Bildern
und verldsslichen wissenschaftlichen Stu-
dien faszinierte Edelhoff sein Auditorium.

Nach der Mittagspause folgten Prof. Dr.
Matthias Folwaczny (Minchen) ,.Die neue
PAR-Richtlinie” sowie Dr. Wolf-Dieter
Seeher mit dem Thema ,Funktions-
diagnostik und -therapie in der tiglichen
Praxis.

Die Tagung fiir das Praxispersonal
(Zahnarzthelferinnen) fand zeitgleich und
parallel im Hotel ASAM statt.

Erster Referent war Moritz Kiiffner (Miin-
chen) mit dem Thema ,,Abenteuer Praxis -
mit guter Kommunikation mehr fiir alle
erreichen®.

Es folgte Frau Irmgard Marischler (Bogen)
mit ihrem Thema ,Grundkenntnisse bei
der Zahnersatz-Abrechnung (ZE)".
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Nach der Mittagspause im wunderscho-
nen ASAM-Biergarten folgte Frau Iris
Hartmann (Munchen) mit dem Thema
,Der richtige Ton am Telefon*.

Nach einer kurzen Kaffeepause ging Frau
Sabine Deutsch (Wendelstein) mit ihrem
Referat ,,Gemeinsam zum Ziel — parodon-
tal stabil* ins Rennen.

~Impressionen vom

Dr. Peter Maier (Vorstandsmitglied des
7BV Niederbayern), der den ganzen Tag
das Programm der Praxismitarbeiterinnen
begleitet und moderiert hatte, durfte nach
8 Stunden intensiver und interessanter
Fortbildung die jungen zahnmedizini-
schen Fachangestellten (ZFA) in ihr ver-
dientes Restwochenende entlassen.

ZA Walter Wanninger
Fortbildungsreferent

Niederbayerischen Zahnirztetag 2022

- i




~iImpressionen vom Niederbayerischen Zahnirztetag 2019”

ol
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Neues zur Berufshaftpflicht-

versicherung

Am 11. Juli 2021 hat der Bundestag
das Gesetz zur Weiterentwicklung der
Gesundheitsversorgung  (GVWG) be-
schlossen (BGBI. 1, S. 2754 ff.). Ziel des
Gesetzes ist es, die Leistungsfahigkeit des
Gesundheitssystems zu erhalten und die
Gesundheitsversorgung mit der gesetz-
lichen Krankenversicherung als Garant
fiir eine flachendeckende und qualitativ
hochwertige medizinische Versorgung
zielgerichtet weiterzuentwickeln.

Wurde der Pflegepersonalquotient, der
das Verhiltnis von eingesetztem Pflege-
personal zum Pflegeaufwand aufzeigt,
noch von den Medien positiv aufgenom-
men, so hat sich die Neuregelung der
Berufshaftpflichtversicherung im glei-
chen Gesetz ganzlich der o6ffentlichen
Wahrmehmung entzogen. Mit dem
GVWG wurde in das SGB V die Regelung
eines § 95e neu aufgenommen, wonach
nunmehr jeder Vertrags-(Zahn-)Arzt
verpflichtet ist, sich ausreichend gegen
die sich aus seiner Berufsausiibung erge-
benden Haftpflichtgefahren zu versi-
chern. Vordergriindig fiir einen bayeri-
schen  Zahnarzt keine  besondere
Neuerung, da bereits wegen Art. 18 Abs.
1 Nr. 4 Buchst. d HKaG eine Berufshaft-
pflichtversicherung nachzuweisen und
deren Mindesthdhe von § 114 Abs. 1 Satz
1 des Versicherungsvertragsgesetzes bis-
her mit 250.000,00 € festgelegt war.

Die gesetzliche Neuregelung in § 95e
Abs. 2 SGB V sieht nunmehr

eine  Mindestversicherungssumme von
3.000.000,00 € fiir Personen- und Sach-
schaden fiir jeden Versicherungsfall vor.
Die Leistungen des Versicherers fiir alle
innerhalb eines Jahres verursachten
Schéden diirfen dabei nicht weiter als auf
den zweifachen Betrag der Mindestver-
sicherungssumme begrenzt werden.

Im Jahr 2017 hatte der Bundesrech-
nungshof im Rahmen seiner Priifungen
(BT-Drucks. 19/1800 Nr. 10; S. 52) die
Sicherstellung der Haftpflichtversiche-
rung fiir vertragsarztliche Behandlungs-
fehler aufgegriffen und war dabei zu der
Feststellung gelangt, dass in Fallen von
Behandlungsfehlern die haftenden Ver-
trags-(Zahn-)Arzte teilweise keine oder
nur eine unzureichende Haftpflichtver-
sicherung haben. Zwar war dem Bundes-
gesetzgeber bekannt, dass (Zahn-)Arzte
nach den jeweiligen Berufsordnungen
verpflichtet sind, sich hinreichend gegen
Haftpflichtanspriiche im Rahmen ihrer
beruflichen Tatigkeit zu versichern,
jedoch ist nur in wenigen Kammerbezir-
ken die Beibringung eines Versiche-
rungsnachweises vorgeschrieben. Eine
tatsiachliche Uberpriifung des Versiche-
rungsschutzes findet in den iberwiegen-
den Kammerbezirken nur anlassbezogen
bzw. stichprobenartig, nicht jedoch in
einem standardisierten Verfahren statt.

Der Rechnungspriifungsausschuss hat in
der Folge die Feststellungen des Bundes-
rechnungshofes aufgegriffen und das
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Bundesministerium fiir Gesundheit auf-
gefordert, sich fiir eine Regelung im Ver-
tragsarztrecht einzusetzen, wonach die

Zulassungsausschiisse als  zustidndige
Stellen im Sinne des § 117 VVG benannt
werden.

Der Vertrags-(Zahn-)Arzt hat nunmehr
mit einer entsprechenden Versicherungs-
bescheinigung gegeniiber dem Zulas-
sungsausschuss bei Stellung des Antrags
auf Zulassung, auf Erméchtigung oder
auf Genehmigung einer Anstellung sowie
auf Verlangen des Zulassungsausschus-
ses das Bestehen eines ausreichenden
Haftpflichtversicherungsschutzes mnach-
zuweisen. Er ist dariiber hinaus auch ver-
pflichtet, dem Zulassungsausschuss das
Nichtbestehen des Versicherungsverhilt-
nisses, dessen Beendigung oder auch
Anderungen des Versicherungsverhilt-
nisses unverziiglich anzuzeigen (§ 95e
Abs. 3 SGB V).
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Dies bedeutet, dass kiinftig eine vertrags-
(zahn-)arztliche Zulassung nur dann
erteilt wird, wenn ein ausreichender Ver-
sicherungsschutz dem Zulassungsaus-
schuss bei Antragstellung nachgewiesen
wird.

Der Zulassungsausschuss hat aber auch
gemaB § 95e Abs. 4 SGB 5 nach Wegfall
des Versicherungsschutzes unverziiglich
die notwendigen MaBnahmen wie das
Ruhen oder den Entzug der Zulassung zu
veranlassen. Sobald der Zulassungsaus-
schuss davon Kenntnis erlangt, dass kein
oder kein ausreichender Berufshaftpflicht
Versicherungsschutz besteht oder dass
dieser endet, fordert er den Vertrags-
(Zahn-)Arzt unverziiglich zur Vorlage der
Versicherungsbescheinigung auf. Kommt
der Vertrags-(Zahn-)Arzt dieser Auf-
forderung nicht unverziiglich nach so hat
der Zulassungsausschuss das ruhen der
Zulassung mit sofortiger Wirkung zu
beschlieBen; ein Ermessensspielraum
besteht hier also nicht.

Weist der Vertrags-(Zahn-)Arzt spiter
einen  ausreichenden  Versicherungs-
schutz nach, stellt Zulassungsausschuss
das Ende des Ruhens der Zulassung fest.
Endet das Ruhen der Zulassung jedoch

Zahnarztlicher
Bezirksverband

Niederbayern

Sie sind hier: \ Startseite  \ Informationen  \ Anzeigen

Anzeige aufgeben

nicht innerhalb von zwei Jahren nach
dem Ruhens-Beschluss, hat der Zu-
lassungsausschuss die Entziehung der
Zulassung zu beschlieBen.

Die die Neuregelung hat nicht nur fir
Einzelpraxen oder Gemeinschaftspraxen
wirtschaftliche Auswirkungen, sondern
gilt auch fiir Medizinische Versorgungs-
zentren sowie fiir Vertragsdrzte und
Berufsaustibungsgemeinschaften mit an-
gestellten Arzten.

Diese sind demmnach verpflichtet, die
gesamte von ihnen ausgehende (zahn-
)arztliche Tétigkeit Giber eine Berufshaft-
pflichtversicherung zu versichern. Die bei
Thnen angestellten (Zahn-)Arzte sind
daher in den Versicherungsschutz einge-
schlossen; sie betrifft keine eigene Ver-
sicherungspflicht.

Der Zusammenschluss mehrerer (Zahn-
)Arzte zur kollektiven Berufsaustibung
unter einem gemeinsamen Berufshaft-
pflichtversicherungsschutz macht nach
Auffassung des Gesetzgebers die Festle-
gung einer gesonderten Mindestver-
sicherungssumme und Jahreshochst-
leistung erforderlich. Hierfiir legt er den
Betrag von fiinf Millionen Euro, der bis-
her nur fiir Medizinische Versorgungs-

Q

ZBV INN Zahndrzte Praxispersonal Fortbildung | Informationen = Formulare  Kontakt

Unter dem Men(ipunkt "Anzeigen" kénnen Zahnérzte und Praxispersonal kostenlos Kleinanzeigen aufgeben.

So funktioniert die Kleinanzeigenbdrse
Die Anzeigenbbrse des ZBV Niederbayen ist in drei Bereiche aufgeteilt:

\ Stellenmarkt
\ Verkiufe / Gesuche
\ Sonstiges

Anzeige aufgeben

Nachdem der Text im Anzeigenfeld formuliert wurde kann die Anzeige mit einem Mausklick abgesandt werden.

Nach Absenden der Anzeige erhilt der Auftraggeber eine Eingangsbestéitigung per E-Mail. Nachdem der ZBV die Anzeige freigeschaltet hat, wird der Auftraggeber

nochmals per Email benachrichtigt und die Anzeige wird auf der Website angezeigt.

In der Email befindet sich ein Link — damit kann die Anzeige auch schon vor Ablauf der dreimonatigen Laufzeit selbsténdig geléscht werden, sollte sich das Anliegen

erledigt haben.

Aufgegebene Anzeigen werden maximal drei Monate angezeigt und danach automatisch geléscht.

Stellenmarkt » Verkaufe

o W

Stellenmarkt

\ Stellenangebote (22) \ Biete (0)
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Praxiseinrichtung und -bedarf
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\ Biete (0)

zentren und Partnerschaftsgesellschaften
mit beschrankter Berufshaftung galt,
fest. Aufbauend auf dieser Summe ist
auch fiir Medizinische Versorgungszen-
tren, Berufsausiibungsgemeinschaften
und anstellende Vertrags-(Zahn-)Arzte
das spezifische Haftungsrisiko zu ermit-
teln, so dass die tatsdchliche Versiche-
rungssumme durchaus hdoher liegen
kann. Zu beriicksichtigen ist dabei insbe-
sondere die GréBe und der Umfang der
Versorgungsauftrage des Leistungser-
bringers.

Die Zulassungsausschiisse haben die bei
ihnen zugelassenen Vertrags-(Zahn-)
Arzte, Medizinischen Versorgungszen-
tren,  Berufsausiibungsgemeinschaften
und ermichtigten Arzte bis zum 20. Juli
2023 erstmals dazu aufzufordern, das
Bestehen eines ausreichenden Berufs-
haftpflichtversicherungsschutzes durch
eine Versicherungsbescheinigung inner-
halb einer Frist von drei Monaten nach-
zuweisen. Kommen die Leistungserbrin-
ger der Aufforderung nicht nach, hat der
Zulassungsausschuss das Ruhen der
Zulassung zu beschlieBen.

Unabhidngig hiervon besteht weiterhin
die Maglichkeit der Ahndung eines
BerufsrechtsverstoBes nach der Berufs-
ordnung fiir die Bayerischen Zahnirzte
in Verbindung mit dem Heilberufe-
Kammergesetz.

Es sei darauf hingewiesen, dass sich die
oben genannte gesetzliche Regelung nur
auf Leistungserbringer im Rahmen der
gesetzlichen Krankenversicherung be-
zieht. Zahnirzte mit rein privatzahnarzt-
licher Tatigkeit (die im Ubrigen auch bei
Ruhen der Zulassung erbracht werden
kann) unterfallen wohl der bisherigen
Regelung des Heilberufe-Kammerge-
setzes und kommen mangels einer
Anpassung des Versicherungsvertragsge-
setzes mit einer erheblich kostengiinsti-
geren Mindestversicherungssumme von
250.000,00 € davon. Es bleibt abzuwar-
ten, ob der Gesetzgeber bereit ist, dieses
Ungleichgewicht zu beseitigen.

Mit freundlichen GriiBen

Dr.iur. Andreas Zach
Rechtsanwalt
Fachanwalt fiir Medizinrecht




Fortbildungskurse

~Prothetische Assistenz” und
~Prophylaxe-Basiskurs”

- Kursvoraussetzungen -

Sehr geehrte Frau Kollegin,
sehr geehrter Herr Kollege,

um eine effiziente Kursgestaltung und
einen reibungslosen Kursablauf gewdhr-
leisten zu konnen, bitten wir hoflich um
Beachtung folgender Anmerkungen:

Die Kurse verlangen den Besitz von Vor-
kenntnissen seitens der fortzubildenden
Teilnehmerin. Es ist nicht Aufgabe des
Kurses, die Zahnmedizinische Fachange-
stellte mit der Thematik erstmals vertraut
zu machen. Vielmehr sollen die bereits
bestehenden Kenntnisse und Fertigkeiten
verbessert, vertieft und bestatigt werden.
Unabdingbare Kursvoraussetzungen:

e {iberdurchschnittliches Engagement in
der tiglichen Praxis

e {iberdurchschnittlich gute Noten bei
der Helferinnen-Abschlusspriifung

e und/oder mehrjahrige Berufserfahrung

® Bereitschaft der Teilnehmerin zur Fort-
bildung (kein ,geschickt* werden)

e Fihigkeit zum selbststindigen und
griindlichen Arbeiten

Zusitzlich unabdingbar fiir den Kurs
~Prothetische Assistenz“:

® 5- bis 10-malige Abdrucknahme in der
Praxis

wiinschenswert:

® Modellherstellung in der Praxis

® mindestens 10-malige Anfertigung von
provisorischen Kronen in der Praxis

Zusitzlich unabdingbar fiir den Kurs

»Prophylaxe-Basiskurs“:

® Ermoglichung der Umsetzung der er-
lernten Fihigkeiten in einem tragfiahigen
Prophylaxekonzept in der Praxis nach
dem Kurs (verhindert Demotivation)

_____________________________________________ REFERAT FORTBILDUNG

wiinschenswert: ZA Walter Wanninger

® mogliche Kandidatinnen zur spateren
ZMP Weiterbildung

® Vorkenntnisse auf dem Gebiet der Pro-
phylaxe

Ernst Binner ZA Walter Wanninger
1. Vorsitzender  Fortbildungsreferent

Werden Sie schon gefunden?

Zahnarztsuche der BLZK wieder online

Sie haben Ihre Praxis in Bayern?
Tragen Sie sich kostenfrei ein.

http://zahnarztsuche.blzk.de

45[E] http://gm.blzk.de/eintrag-zahnarztsuche
=iy Informationen und Einwilligungserklarung

Veroffentlicht werden dann die Stammdaten

» Praxisinhaber, Anschrift, Telefon
= wenn gegeben: Fachgebiet
(KFO, Cral-, MKG-Chirurgie)

Optional kénnen Sie selbst Zusatzdaten hinterlegen
» E-Mail, Homepage

» Parkplatze, barrierearmer Zugang, Hausbesuche
» weitere Behandlungssprachen

Referent fur Fortbildung und GOZ

x“" BLZK Bayerische
Iy s LandesZahnarzte
S Kammer

ZNN 1-2022
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

Fortbildung
ZBV Niederbayern

Zahnarztlicher
Bezirksverband

Verbindliche Anmeldung Niederbayern

(Anmeldebestitigung erfolgt ausschlieBlich per Email
-falls gewiinscht, bitte Email-Adresse unten angeben)

Kursnummer
(s. Ausschreibung)
Dozent
Name, Vorname Teilnehmer/in /Anmeldung Organisation \
Telefon 094215686880
EMAIL (wird bei Webinare dringend benétigt)! Fax 09421 56 86 88 88
Privatanschrift Teilnehmer/in Email info@zbv-
niederbayern.de
Anschrift Am Essigberg 14
94315 Straubing
Glaubiger-1D DE27Z720000011064
Die Anmeldung ist nur in Verbindung mit der Erteilung eines

Lastschriftmandats maoglich. \ /

Erteilung eines Lastschriftmandats

Ich ermachtige den ZBV Niederbayern einmalig, die Kursgebiihr von meinem

Konto mittels Lastschrift einzuziehen.

Zugleich weise ich mein Kreditinstitut an, die vom ZBV Niederbayern auf mein Konto
gezogene Lastschrift einzulosen.

Mandatsreferenz: siehe Kursnummer.

Der Lastschrift-Einzug erfolgt zwei Wochen vor Kursbeginn, bei spaterem Anmelde-
eingang sofort.

Kontoinhaber/in

Kreditinstitut

IBAN DE__/ / / / /

Email: Praxisstempel / Unterschrift

- J

Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages
verlangen. Es gelten dabei die mit meinem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen. Mit meiner Unterschrift gilt die Anmeldung

als verbindlich. Zugleich bestatige ich den oben genannten Zahlungsweg. Ein Riicktritt ist bis 8 Tage vor Kursbeginn moglich (15,00 €
Bearbeitungsgebihr). Bei spiterer Absage ist eine Riickerstattung der Gebihr (auch bei Krankheit) ausgeschlossen. Die aktuellen
Geschéaftsbedingungen des ZBV Niederbayern (www.zbv-niederbayern.de) sind mir bekannt, mit ihrer Geltung bin ich einverstanden.
Die in der Geschdftsstelle dokumentierten MalRnahmen sind unter Berﬂcksichti&ung des aktuellen Standes der Technik, an-
gemessener Implementierungs- und Wartungskosten, der Art, des Umfangs und der Zwecke der Verarbeitung, sowie unter Ab-
wagung der unterschiedlichen Eintrittswahrscheinlichkeiten und Schwere des Risikos fir die Rechte und Freiheiten der Betroffenen
geeignet, um ein dem Risiko angemessenes Schutzniveau zu gewahrleisten.

Mehr Infos zum Datenschutz unter: https://www.zbv-niederbayern.de/Impressum/
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG ~
TEAM Niederbayern

Dozentin

Souveran und erfolgreich kommunizieren s
Hartmann

ABZeG
KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-

NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
708.07.22 | [reitag, | 9001600 | 260,00 8 seminarraum, Z?*T:ggznte

T 08.07.22 ’ ’ ’ ZBV Straubing .

Praxispersonal

Der erfolgreiche Umgang mit Patienten, macht den Praxisalltag fiir alle Beteiligten effizienter und entspannter.
Ein souverdnes Auftreten und eine gelungene Kommunikation mit dem Team und den Patienten,
schonen die Nerven und zeichnen eine erfolgreiche Praxis aus.

- Zwischenmenschliches Verhalten und Kommunikation verstehen
- Optimierung lhres Kommunikationsstils

- Bedirfnisse der Patienten noch besser kennenlernen

- Aus angespannten Situationen herauskommen

- Stressbewiltigung und Souveranitat

ZNN 1-2022
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG \
TEAM Niederbayern

Dozent
Auffrischungskurs zu DSGVO o
Dr. Christian
und BDSG-neu Steinmann
in der Zahnarztpraxis Datenschutz-
. beauftragter (TUV)
\ T und DS-Auditor
KURs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Freitag, ZBV Zahnérzte/Innen
115.07.22 15.07.22 14.00-18.00 200,00 > Seminarraum Praxispersonal

Seit dem Inkrafttreten der DSGVO im Mai 2018 sind mehrere Jahre vergangen. In dieser Zeit haben die
Aufsichtsbehorden eine Vielzahl von Erganzungen, Detaillierungen und Auslegungen veroffentlicht und es
wurden viele Erfahrungen in der Umsetzung des Gesetzes gesammelt.

Die Aufsichtsbehorden haben ebenfalls ihre Priiftatigkeiten massiv ausgeweitet und viele BuRgelder verhangt.
Inzwischen haben auch in Deutschland die Geldstrafen die Grenze von 10 Mio. liberschritten. Ein Update der
vielen Anderungen und ein Auffrischen der DSGVO-Kenntnisse ist daher wichtig.

Eine besondere Pflicht besteht flir Datenschutz-Beauftragte. Laut DSGVO miissen sie sich regelmalig auf den
neuesten Stand bringen. Dieser Kurs dient zum Erhalt der Fachkunde fiir DS-Beauftragte.

Der Kurs behandelt folgende Themen:
e Was sind die wichtigsten Anderungen seit Inkrafttreten?
e Was hat sich bewahrt?
e  Was lauft gerne schief?
e Auf was muss man besonders achten?

Maximale Teilnehmerzahl: 25
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG
TEAIVI Niederbayern

Dozent
Datenschutz-Leitfaden fiir die o
. Dr. Christian
Zahnarztpraxis Steinmann
-Dokumenten-Workshop- Datenschutz-
-\ beauftragter (TUV)
— und DS-Auditor
KURS- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Samstag, Seminarraum | Zahnarzte/Innen
1T16.07.22 16.07.22 09.00-17.00 330,00 9 ZBV, Straubing Praxispersonal

Die DSGVO schreibt eine ganze Reihe von Pflichtdokumenten und Pflichtverfahren vor. Fehlen diese, so kann
dies mit einem BuBgeld geahndet werden, auch wenn keine Datenpanne passiert ist.

Der Schwerpunkt dieses Workshops liegt auf der praktischen und unmittelbaren Umsetzung der wichtigsten
DSGVO Anforderungen in lhrer Zahnarztpraxis. Sie erhalten umfangreiche Handlungsempfehlungen und
Mustervorlagen. Gemeinsam erstellen wir daraus die wichtigsten Dokumente, Checklisten und Formulare —im
Workshop individuell angepasst an lhre Zahnarztpraxis.

Am Ende des Tages haben Sie die wichtigsten DSGVO-Dokumente und Handlungsanweisungen, alles gebiindelt
in lhrem praxisspezifischen Datenschutz-Leitfaden.

Vorkenntnisse erforderlich:

Grundkenntnisse der DSGVO und ihrer Anforderungen sind Voraussetzung. Beispielsweise erworben durch den
Besuch eines DSGVO-Grundlagen- oder Updatekurses.

Inhalte im Detail

e Erflllung Rechenschaftspflicht der Verantwortlichen

e Verzeichnis der Verarbeitungstatigkeiten

e Risikobewertung/Gefahrdungsanalyse

e Patienteninformation vor Beginn der Datenverarbeitung

e Datenschutzerklarung Webseite

e Auftragsverarbeitungsvertrag

e Ablaufplan bei einer Datenschutz-Panne

Bitte bringen Sie unbedingt Ihren eigenen Laptop mit, damit wir im Workshop direkt beginnen kénnen, lhr
Datenschutzmanagement aufzubauen! Die Vorlagen werden lhnen als Microsoft-Word docx-Dokumente zur
Verfiigung gestellt.

Maximale Teilnehmerzahl: 8 Praxen mit max. 2 TN je Praxis.
(Bitte auf der Anmeldung angeben, ob eine oder zwei Personen aus der Praxis teilnimmt/teilnehmen!)
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG \
PRAXISPERSONAL A\ iederbayern

Dozentin
Mehrfachbelastung an der Rezeption -

, . Brigitte Kiihn
so geht’s leichter!

Der Praxis-Check
ZMV, QM-Auditorin

KURs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR BUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Seminarraum
ZFA20.07.22 ’1 09.00-17.00 260,00 € --- /BV Praxispersonal
20.07.22 .
Niederbayern

Wertschatzung und Respekt sind der Anfang guter Praxis und die Grundlage dauerhafter Patienten-
Beziehungen. Dafiir sind Ihre Menschlichkeit, Ihre Persdnlichkeit und Ihr fachliches Wissen gefragt. Das sagt
sich leichter, als es manchmal im Alltag gelebt werden kann. Sie missen sich standig wachsenden
Anforderungen stellen, dennoch das Gleichgewicht bewahren. Denn lhre richtige Einstellung und positive
Verfassung tragen mafRigeblich dazu bei, ob sich der Patient wohl fiihlt.

Organisieren

e Selbstorganisation —was mache ich wie und wann?

e Stimmen Praxisstruktur und Ablaufe?

e |st die Dokumentation nachvollziehbar fiir jeden im Team?

e Sind lhre Checklisten und Arbeitsplatzbeschreibungen alltagstauglich?

Kommunizieren

e Der Patient als Beziehungsaufgabe

e Umgangsformen pragen die Beziehung

e LOsungsorientiert argumentieren

e Positive Schliisselworte fiir erfolgreiche Kommunikation

Telefonieren

e Richtige und verstandliche Vorstellung und BegriBung

e Verunsicherte und fordernde Patienten, Schmerzpatienten
e Termine kein Diktat, sondern eine Vereinbarung

e Der ,schwierige Patient” — eine Herausforderung
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\

Niederbayern

FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL

Dozentin
QM verstehen, erarbeiten, umsetzen
und aktualisieren

— schnell fit in QM und fiir QM-

Dora von Biilow
Auditorin f. QM, Beraterin
im Bereich
Praxisorganisation u.
Qualitatsmanagement

KURS-NUM- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum .
ZFA27.07.22 27.07.22 09.00-17.00 260,00 ZBV, Straubing Praxispersonal

Sie mochten verstehen...

. Welche Absicht und Ziele ein QM-System verfolgt, welchen Nutzen es bringen kann.

. Auf welchen Grundlagen ein QM-System fiir die Zahnarztpraxis aufgebaut ist.

. Aus welchen Bausteinen es besteht und wie diese zusammenhangen.

° Wie Sie die einzelnen Bausteine erarbeiten kdnnen (z. B. Prozesse, Arbeitsanweisungen, QM-Handbuch).
. Wie Sie die Erarbeitung eines QM-Systems anfangen.

. Wo Sie Hilfe fur die Erarbeitung und die Aktualisierung finden.

... damit Sie effektiv und selbstandig das QM-System lhrer Praxis entwickeln und betreuen kdnnen.

Bausteine fir das individuelle QM-System

. aktuelle G-BA-Richtlinie
o Struktur und Inhalte
o  Notwendigkeit, Verdnderungen der G-BA-Richtlinie laufend zu verfolgen und umzusetzen

. Hilfestellung der BLZK — QM-CD und Webseite
o Struktur und Inhalte
o  Gliederung der Inhalte
o  Einsatz fur das praxis-individuelle QM-System

. das eigene, individuelle QM-Handbuch

o Aufbau, Inhalte
o Durchfiihrung der erforderlichen Anpassungen
o Gezielter Einsatz der angebotenen Hilfsmittel

Anhand vieler typischer Beispiele aus der Praxis wird vermittelt, wie Verdnderungen in das QM-System eingebaut werden.
Zudem wird darauf eingegangen, wie dessen Pflege in der Zahnarztpraxis zweckmaRig organisiert werden kann.
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FORTB“_DUNG Zahnarztlicher

Bezirksverband

ZAHNAERZTINNEN/ZAHNAERZTE Niederbayern

Dozent

Dr. Matthias Kiefl
Fachzahnarzt fir
Kieferorthopadie

KFO im interdisziplindren Umfeld-

Zusammenarbeit mit den Uberweisern

KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT Sratist P ORT ZIELGRUPPE
Freitag, - ZBV Zahnarztinnen/
TSRS 29.07.22 1500-2700 80,00 4 Niederbayern Zahnarzte

Im Vortrag geht es um das Zusammenspiel von Kieferorthopadie, Zahnheilkunde, Kinderzahnheilkunde,
Logopddie, Physiotherapie und HNO.

Es geht um die Beantwortung tdgliche Problemstellungen bei der Beurteilung eines wachsenden Kausystems.

Wie erkennt man friihzeitig Fehlentwicklungen/funktionelle Stérungen des Kausystems?

Wann und wie kann oder muss man die Entwicklung der Kiefer/ Zdhne
steuern?

Wann greift man in den Wachstumsprozess ein und wann nicht?
Wann ist ein Llckenhalter erforderlich?

Wann missen Milchzahne vorzeitig entfernt werden? Wann nicht?

Inhalte:

Zahn- und Kieferentwicklung aus KFO Sicht
- Atmung, Funktion, Zunge
- Logopadie und Zahnfehlstellungen
- Mundatmung und HNO
- Habits vom Schnuller zum Daumen zum Fingernagel
- Platzhalter Warum? Wann? Wie?
- Kiefergelenk und Dynamik in der Entwicklung
- Viele klinische Beispiele

Nicht ist schoner als ein Lacheln und manchmal ist nichts komplexer als der Weg dorthin.
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FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL

Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit
auf der Basis des BLZK-Praventionskonzeptes
(BUS-Dienst)

\

Niederbayern

Dozentin

Dora von Bililow
Auditorin fir QM, Bera-
terin im Bereich Praxis-
organisation und QM

KURS-NUM- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum .
ZFA14.09.22 14.09.22 09.00-17.00 260,00 € - 7BV, Straubing Praxispersonal

Gute Arbeit setzt gute Arbeitsbedingungen voraus. Mitarbeiter(-innen) sollen ihren Arbeitsplatz am Abend genauso gesund verlassen

kénnen, wie sie ihn am Morgen angetreten haben. Ein wesentlicher Baustein eines gut funktionierenden Qualitdtsmanagementsystems

ist die Dokumentation aller Vorgénge und Prozesse und dazu gehort auch der Arbeitsschutz. Dieser umfasst die gesetzlichen Anforde-
rungen an Arbeitsschutz und Arbeitssicherheit, die Einhaltung der RKI-Richtlinien sowie der GBA-Richtlinie (QM). Grundlage des Kurses
ist das Praventionskonzept der BLZK, mit dem die gesetzlich vorgegebenen ArbeitsschutzmaBnahmen durchgefiihrt werden kénnen.

Hinweis: Das Thema Hygiene ist Gegenstand eines separaten Kurses!

Inhalt
BLZK-Praventionskonzept

e  Einfihrung in das Konzept
Arbeitnehmer/Mitarbeiterinnen

e  Personliche Schutzausriistung
e  Erste Hilfe, Verhalten bei Unfallen, Alarmplan
e  Mitarbeiterunterweisungen
Arbeitsplatz
e  Gefahrdungsbeurteilung
e  Brandschutz und vorgeschriebene Beschilderung in der Praxis
e  Bildschirmarbeitsplatz, bauliche Anforderungen gemaf RKI
Arbeitsgerdte
e  Elektrische Anlagen
e  Medizinprodukte
e  Bestandsverzeichnis (Geréateliste)
e  Rontgenanlagen, Lasergerate, Sterilisatoren
e Druckbehalter und Flussiggasbehalter
Arbeitsstoffe
e  Gefahrstoffe mit den neuen Gefahrstoffsymbolen
e  Was bedeutet GHS und CLP?
e Gefahrstoffverzeichnis nach CLP (Gefahrstoffliste)
e  VorschriftsmaRige Abfallbeseitigung

Der Kurs beinhaltet auch die neue EU-Medizinprodukteverordnung MDR.

ZNN 1-2022
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG
TEAM Niederbayern

Dozent

Hygiene-Auffrischung . Winfried Bends
Zahnarzt in eigener

Niederlassung

KURs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, _ Seminarraum | Zahnarzte/Innen
121.09.22 21.09.22 14.00-17.00 80,00 € 4 ZBV, Straubing | Praxispersonal

Die Fortbildung richtet sich an alle Praxismitarbeiter*innen, die in der Funktion als Hygienebeauftragte/r die
Aufbereitung der Medizinprodukte verantworten, aber natlrlich auch an die Praxisbetreiber*innen. Die
Gewerbeaufsichtsamter begehen trotz Corona die Zahnarztpraxen in Niederbayern. Die Teilnehmer*innen sollen
darauf vorbereitet werden. Basis dazu sind die Hygienerichtlinien der BLZK. Natdrlich darf hier eine aktualisierte
Checkliste zur Vorbereitung auf eine Begehung durch das Gewerbeaufsichtsamt nicht fehlen. Neben

theoretischen Grundlagen werden auch praktische Umsetzungsmaoglichkeiten aufgezeigt.
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FORTBILDUNG \
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE A\ Niederbayern

Dozent
Wettbewerbsrecht in der Zahnarztpraxis ori
r. iur.
Andreas Zach
Fachanwalt fur
Medizinrecht

KURS-NUM- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum Zahnarztinnen
ZAE21.09.22 | 151 092" | 18:00-21.00 1 150,00 4 ZBV, Straubing | Zahnirzte

Zunehmender Wettbewerb unter den Zahnarzten verleitet hdufig dazu, auffallige WerbemaBBnhahmen zu
ergreifen. Meist werden diese von Mitbewerbern oder der Berufsvertretung als erste wahrgenommen.

Die von Zahnarzten bei WerbemalRRnahmen zu beachtenden Vorschriften finden sich in einer Vielzahl von Ge-
setzen und Berufsordnungen. Viele wettbewerbsrechtliche und berufsgerichtliche Verfahren werden durch
Zahnarzte verursacht, die ohne bdse Absicht in Unkenntnis der jeweiligen Vorschriften geworben haben.

Die Veranstaltung soll dazu dienen, das Problembewusstsein zu scharfen und aufzuzeigen, wo berufs- und
wettbewerbsrechtliche Fallstricke liegen konnen.
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FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL '\ Niederbayern

Chairside-Laborleistungen -
das haufig ungenutzte Honorarpotential
im Praxisalltag

Dozentin
Claudia

MieRlinger-Loibl

KURSs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT CEBUHR BUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Seminarraum
ZFA28.09.22 28.09.22 9.00-15.00 200,00 € ZBV Praxispersonal

Die meisten Zahnarzte und Zahnarztinnen erbringen aufwendige zahntechnische Leistungen am Behandlungs-
stuhl, die oftmals bei der Berechnung keine Berlicksichtigung finden.

Die Rede ist von sogenannten Chairside-Leistungen.
Neben welchen Bema- und GOZ-Leistungen kénnen Chairside- Leistungen Uberhaupt anfallen?
Oder wie lege ich eine beb-Leistung an, die nicht in der beb "97 vorhanden ist?

Diese und weitere wichtige Fragen werden in dem Kurs behandelt, um die Berechnung dann spater wirt-
schaftlich und korrekt zu erbringen.

Schwerpunkte:
e Grundlagen flr zahntechnische Leistungen (BEL Il und beb’97)

e Griindliche Analyse der wichtigsten Chairside-Leistungen im BEL Il und der beb’97
e Ubungsbeispiele
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FORTBILDUNG
TEAM Niederbayern

Dozent

Martin Schmauser
Ausbilder beim BRK
Straubing-Bogen
Gesundheitsékonom.

Notfallmanagement in der Zahnarztpraxis

KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, BRK Straubing | Zahnérzte/Innen
705.10.22 05.10.22 14.00-18.00 200,00 € 3 Siemensstr. 21 Praxispersonal

Immer haufiger unterziehen sich auch Risikopatienten langeren zahnarztlichen Behandlungen. So steigt die
Wahrscheinlichkeit, gravierende Notfallsituationen in der eigenen Praxis erleben und behandeln zu missen.
Nur eine klar definierte Aufgabenverteilung, eine allen vertraute Notfallausriistung und ausreichendes
notfallmedizinisches Basiswissen werden es dem Praxisteam ermoglichen, die notwendige Ersthilfe effektiv zu
leisten.

Dieses Seminar deckt inhaltlich alle Themenbereiche ab, die fiir ein Praxisteam im Rahmen von
Notfallsituationen relevant werden kdnnen:

e Auffrischung und Vertiefung von lebensrettenden Sofortmanahmen

e Wiederbelebung nach aktuellen wissenschaftlichen Empfehlungen
(European Resuscitation Council = ERC)

o Notfallausriistung (Ausstattungsempfehlung, ggf. Check des Materials nach Vorgaben und
Mindestequipment zur Beherrschung einer Notfallsituation)

e Airwaymanagement (Beatmung, Fremdkorperverlegung, Larynxtubus)

e Assistenz bei notfallmedizinischen MaRBnahmen wie u.a. Venenpunktion und Applikation von
Medikamenten

e  Praxistraining im Team unter Anwendung eines AED

e Erarbeitung von Optimierungsansatzen

ZNN 1-2022 25



LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE (\ Niederbayern

Dozent

Dr. Wolf-Dieter Seeher
Zahnarzt

Spezialist f. Funktions-
diagnostik und
-therapie (DGFDT)

Update Kiefer-Relation-Bestimmung:
Wann macht man welchen Biss?
Was geht inzwischen auch zuverlassig digital?

KURS-NUM- SEMINAR- FORTBILDUNGS-

VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum Zahnérztinnen
ZAED5.10.22 1 "5 10 55" | 9-00-17.00 | 330,00¢€ J 7BV, Straubing | Zahnirzte

In der taglichen Praxis ist es insbesondere bei ZE-Arbeiten nicht immer einfach zu entscheiden, mit welchem
Bissnahmeverfahren man im konkreten Fall vorgehen sollte. Reicht ein einfacher Biss in habitueller Okklusion?
Oder ware es besser, mit einem Zentrik-Registrat zu arbeiten? Wovon hangt die Entscheidung ab? Von der Zahl
der zu Gberkronenden Zahne? Was kann denn liberhaupt passieren, wenn der Patient keine “Zentrik” hat?
Welchen Einfluss haben Muskeln und Kérperhaltung? Welche Registrat-Methode ist die beste? Wann muss
man einen Gesichtsbogen verwenden? Und wie geht das alles in der digitalen Welt zu beriicksichtigen?

Logische und nachvollziehbare Antworten auf diese Fragen bekommen Sie im Seminar. Fir ,,Montag” bekom-
men Sie bewahrte Vorgehens-Checklisten.
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FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL

LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

\

Niederbayern

Die qualifizierte Assistenz
in der Chirurgie und der Implantologie

Dozentin

Marina Norr-Miiller
Beratung u. Training
flr medizinische
Behandlungsteams

KURs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR SUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Seminarraum
ZFA12.10.22 ’| 09.00-17.00 260,00 € --- ZBV Praxispersonal
12.10.22
Kursinhalt:

In diesem theoretischen Seminar werden alle Kenntnisse vermittelt, die das Fachwissen der

chirurgischen Assistenz ausmachen. Dafiir werden alle praxisrelevanten Eingriffe der Oral- und Mund-

Kiefer-Gesichtschirurgie sowie der Implantologie vorgestellt und erganzend die Themen der OP-

Vorbereitung, der Patientenbetreuung sowie der sachgerechte Umgang mit Materialien und den

chirurgischen Instrumenten erldutert.

Inhalte:

e Krankheitsbilder und operatives Vorgehen im Bereich der Oralchirurgie bzw. der MKG-Chirurgie
e Implantologie — Entwicklung und operatives Vorgehen

e Allgemeines zum Thema Wundbehandlung/Wundheilung

e Organisation und Terminierung chirurgischer Eingriffe

e Reibungslose Abldufe durch eine perfekte OP-Vorbereitung
e Sachgerechter Umgang mit den chirurgischen Materialien

e Patientenbetreuung vor —wahrend und nach dem Eingriff
e Aufbereitung chirurgischer Instrumente

ZNN 1-2022
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE Niederbayern

Dozent

Erfolgreich Mitarbeiter*innen fiihren,
halten, finden!

Michael Kreuzer
Dipl. Kaufmann

ABZ BestPraxis GmbH
Geschaftsleitung

KURS-NUM- SEMINAR- FORTBILDUNGS-

VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Freitag, Seminarraum Zahnarztinnen
ZAE14.10.22 | 449055 | 15:00-18.30 | 100,00 > 7BV, Straubing | Zahnirzte

Gute Mitarbeiter sind fiir den wirtschaftlichen Erfolg einer Praxis fast immer unabdingbar. Was aber, wenn es
nicht so gut mit den Mitarbeiter*innen Iauft? AuRerdem sind Personalkosten in den meisten Praxen der groRte
Kostenblock. Und da ein Mitarbeiterwechsel sehr teuer ist, sollten Sie rechtzeitig planen.

Was aber tun, wenn man Zahnarzt, aber kein Unternehmer ist?
Ziel des Seminars ist es, dass Sie sofort umsetzbares Wissen und viele praktische Tipps erhalten.

Die Inhalte dieses Workshops:
e Die Bedeutung von Mitarbeiterfiihrung fiir den wirtschaftlichen Erfolg lhrer Praxis
e ,Wenn ich meinen Mitarbeitern etwas zu sagen habe, tue ich das gleich!“
Ist das wirklich Mitarbeiterfiihrung?
e So funktioniert gute Mitarbeiterfiihrung!
e ,0Oje, meine Mitarbeiter wollen mehr Gehalt!“ — so fihren Sie Gehaltsgesprache
e Die Funktion Ihrer Hauptkraft bzw. Praxismanagerin!
o Wie attraktiv ist Ihre Praxis fiir Jobsuchende?
e Erfahrungsaustausch Gber die Suche und Gewinnung neuer Mitarbeiter*innen

Ill
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG ‘

PRAXISPERSONAL Niederbayern

Dozentin
ZE-Reparaturen

Regelversorgung oder gleichartig
Was, wie, wann?

Irmgard Marischler
ZMF,

selbststandige ZMV
und Praxismanagerin

KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBOMR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Seminarraum .
ZFA19.10.22 19.10.22 09.00-16.00 260,00 € ZBV, Straubing Praxispersonal

Reparaturen und Wiederherstellungen von Zahnersatz der Befundklassen 6 und 7 verstehen & tagtaglich
richtig anwenden

Jeden Tag tritt dieses Phanomen in unseren Praxen auf: Dabei beginnt es schon bei den einfachsten
Entscheidungen. Gebogene oder gegossene Retention, Riickenschutzplatte vestibular/vollverblendet mit der
richtigen Zuordnung der Befundklasse 6, Berechnung nach BEMA, GOZ Labor BELIl oder BEB. Regelversorgung,
gleichartige Versorgung, Reparatur ohne Festzuschuss? Was ist dabei unbedingt zu beachten und wie
kommuniziere ich das mit meinem Patienten?

Dieses Intensivseminar/Workshop zur korrekten Zuordnung und Berechnung der Befundklasse 6, Reparaturen
und Wiederherstellungen von Suprakonstruktion, soll Sie mit den Neuerungen, neuen Kommentierungen und
der zugehorigen Abrechnung im Detail vertraut machen und Kenntnisse vermitteln, wie auch in Zukunft eine
optimale, betriebswirtschaftlich orientierte Abrechnung gestaltet werden kann.

e Rechtliche Grundlagen e Verordnungskonforme Berechnung dieser

e  Gewaibhrleistung/Wirtschaftlichkeit Leistungen BEMA/GOZ

e Reparaturen/Wiederherstellung Befundklasse 6 Chairside Leistungen

e Kombinierbarkeit der Befunde Laborauftrag

e Rep./Wiederherstellung Suprakonstruktion Berechnung der Laborleistung nach BEL II/BEB

Befundklasse 7.3,7.4 und 7.7 Erstellung Eigenlaborrechnung/Kontrolle
e Zuordnung Regel- bzw. gleichartige Versorgung Fremdlaborrechnung
e Reparaturen ohne Festzuschuss

Schwerpunkt und zentraler Bestandteil sind praxisorientierte Fallbeispiele und Ubungen zur Anwendung
BEMA/ GOZ /BEL Il und BEB. Auf diese Weise erhalten die Teilnehmer/-innen das notwendige Know-how und
zahlreiche Tipps, die direkt im Praxisalltag umgesetzt werden kdonnen.

Nutzen Sie dieses Intensivseminar um lhre Kenntnisse im Bereich Reparaturen, Wiederherstellungen und
Zahnersatz aufzufrischen und zu erweitern.

ZNN 1-2022
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FORTBILDUNG

PRAXISPERSONAL

\

Niederbayern

Haufige Laborarbeiten
in der tagtaglichen Praxis

Dozent

Philipp Krywun
Dentaltechnik Krywun

KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Samstag, Dentallabor .
ZFA22.10.22 22.10.22 09.00-16.00 300,00 € --- Krywun Praxispersonal

Verarbeitung von Materialien

Sprung -und Bruchreparaturen von Kunststoffprothesen
Loffel und Bissschablonen herstellen (Grundkenntnisse)
Abdruck richtig bearbeiten und ausgielRen

e Modelle

e Bissschablonen

e Indiv. Loffel

e Implantat Loffel
e Kleine Reparaturen (Bruch, Sprung, Zahn wiederbefestigen)
e Schienen (Miniplast, Knirscher)

e Bisshebung fir adjustierte Schiene
e Bleachingschienen
e Bohrschablonen

e Verbandsplatten

Bitte bringen Sie zu diesem Seminar folgende Materialien mit:

AN N N N N N NN

30

Handschuhe
Schutzbrille
Arbeitskleidung
Lichthartendes Loffelmaterial

rosa Kunststoff und Anmischbecher
Kunststofffrasen, Vaseline, wasserfester Filzstift
Skalpell Nr. 11
rosa Wachs, Wachsmesser
Okklusionsfolien rot und blau
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL

Niederbayern

Dozentin

Kommunikation in der Zahnarztpraxis L
Betiil Hanisch

— klug und kompetent zum Erfolg Knigge-Trainerin

SEMINAR- FORTBILDUNGS- SEMINARRAUM
KURS-NUMMER TERMIN UHRZEIT . ZIELGRUPPE
GEBUHR PUNKTE ZBV, STRAUBING
Mittwoch, Seminarraum .
ZFA26.10.22 26.10.22 14.00-18.00 180,00€ ZBV, Straubing Praxispersonal

Jeder Kontakt zum Patienten, Vorgesetzten und Kollegen beginnt mit einem einfachen Smalltalk und entwickelt
sich dann zu einem angenehmen Dialog, wenn Sie die Kniffe der Kommunikation beherrschen —und wissen, wo
die Fettnapfe lauern. Auch werden in einer angenehmen Kommunikation zwischen lhnen und dem Patienten
gleichzeitig Netzwerke geknlpft, denn der Patient empfiehlt Sie schlieRlich weiter, wenn er begeistert ist von
Ihrer Praxis — so ist die Kommunikation in der Praxis fiir den Aufbau und die Pflege von Beziehungen von
unschatzbarem Wert. Der Smalltalk selbst als Aufwdarmphase eines Gesprachs schafft Vertrauen und eine
gemeinsame Basis, die erlaubt besser liber sachliche Belange zu sprechen. Damit wird der Smalltalk zum
Erfolgsfaktor!

Patientenbeschwerden souverdn angehen:
- Wichtige Techniken fiir den souverdanen Umgang mit Beschwerden.

Nonverbale Kommunikation und ihre Wirkung

Unzahlige wissenschaftliche Studien belegen, dass dabei die nonverbale Kommunikation Gber 93% der
zwischenmenschlichen Wahrnehmung ausmacht! Mit dem Einsatz Ihrer Kérpersprache treten Sie selbstsicher,
freundlich und kompetent auf, kdnnen gleichzeitig Ihr Gegeniber viel klarer in seiner Stimmung wahrnehmen —
aus bisher wagen Spekulationen werden klare Interpretationen. ¢ Die Wichtigkeit des ersten Eindrucks — denn
sie bekommt keine zweite Chance!

¢ Die Wirkung der Korpersprache — effektiv eingesetzt und Sie gewinnen!

¢ Distanzzonen — die richtige Distanz ist entscheidend flir Sympathie oder Antipathie zwischen dem Patienten
und Ihnen, gerade wéhrend der Behandlung eine groRe Herausforderung! Sensibilisierung auf die
Korpersprache - Sitz- und Gangarten, FuRbewegungen, die Kérperhaltung, Kopf und Hals, die Augen, der Mund,
die Hande, die Finger

¢ Die Gefahren der Fehlinterpretationen

Es erwartet Sie ein kurzweiliger und spannender Exkurs in die Welt der verbalen und nonverbalen
Kommunikation. Freuen Sie sich auf eine hochinformative Fortbildung
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FORTBILDUNG \\N
TEAM * Niederbayern

Dozent:

Ein stark motiviertes Praxisteam zum gemeinsamen
Dr. Hans Seeholzer

wirtschaftlichen & finanziellen Erfolg

Ein Team — eine Praxis — eine Botschaft

KURs- SEMINAR- FORTBILDUNGS-

NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR SUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Samstag, Seminarraum | Zahnarzte/innen
ZAE29.10.22 29.10.2> 9.00-17.00 330,00 € 9 7BV, Straubing | Praxispersonal

Liebe Kolleginnen und Kollegen,

um die vielschichtigen Herausforderungen der Corona-Krise zu meistern, brauchen Sie ein klares, individuelles
Konzept und die Bereitschaft, Ihre Praxis neu zu erfinden. Denn Eines ist klar:

Eine Riickkehr zum Zustand vor Corona wird es und kann es nicht geben. Deshalb ist es jetzt wichtig, nicht nur
Veranderungen innerhalb der Praxis umzusetzen, sondern auch den Umgang mit den PTIENTEN; DEN
Zusammenhalt des Teams und nicht zuletzt das eigene Verhalten an die veranderte Situation anzupassen.

Weil ein effizienter Neustart nur gelingen kann, wenn alle an einem Strang ziehen, habe ich das Konzept
meines Mitarbeiter-Seminars entsprechend neu justiert. Der Titel ist dabei Programm:

EINE PRAXIS — EIN TEAM — EINE BOTSCHAFT
Das Tagesseminar halte ich bewusst vor Chefs und Mitarbeitern zusammen.

- bye bye Covid! Wie Sie den Patienten mit einer durchdachten Informationsstrategie die Angst vor dem
Praxisbesuch nehmen und eine vertrauensvolle und produktive Atmosphare schaffen.

- Patienten gewinnen und behalten: Wie Sie mit einfachen Methoden vor, wahrend und nach der
Behandlung Patienten begeistern und mit System zu lhren eingefleischten Fans, zu Ihren Werbetragern
machen, die Sie begeistert weiterempfehlen.

- Emotionen auslésen und damit Entscheidungen beeinflussen: Wie Sie |hre Patienten dazu bringen, in
sich zu investieren (Stichwort: Neuromarketing), no emotion, no money!

- Die Praxis als Marke: Wie Sie sich und lhre Produkte wirkungsvoll inszenieren und damit
unverwechselbar werden.

- Effiziente Probleml6sungsstrategien: Wie Sie gemeinsam als Team ein motivierendes Arbeitsumfeld
schaffen, den Umgang auch mit schwierigen Patienten spielend meistern und eine allgemeine
Wohlfuhl-Atmosphére entstehen lassen.

- Klartext reden, fiir Klarheit sorgen: Lernen Sie von Ferienclubs! Wie Sie mit klaren Vorgaben, also
SOP’s (standard operating procedures) und offenen Gesprachen, aber auch einem offenen Ohr die
Ablaufe in der Praxis geschmeidig gestalten konnen und eine Freizeit-Clubstimmung in lhrer Praxis
bekommen!
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RONTGENAKTUALISIERUNG ‘
PRAXISPERSONAL A\ iederbayern

Dozent
Aktualisierung der erforderlichen

Kenntnisse im Strahlenschutz
flir zahnarztliches Personal

Dr. Ludwig Leibl
Zahnarzt

SEMINAR-
KURS-NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Max Frank
RO6ZFA09.11.22-2 14.30-16.30 45,00 GmbH, Praxispersonal
09.11.22 Leiblfing

GemaR § 74 Abs. 4 Nr. 6 StrISchG i.V.m. § 49 Abs. 1 Nr. 3 StrISchV miissen die Kenntnisse im Strahlenschutz alle
5 Jahre aktualisiert werden.
Vor dem 31.12.2017 erworbene oder letztmals aktualisierte Kenntnisse miissen 2022 aktualisiert werden.
Hierzu bietet der ZBV Niederbayern einen Aktualisierungskurs an.

= Stand der Technik und Neuentwicklung im Strahlenschutz

= Aktuelle Entwicklung auf dem Gebiet der Qualitatssicherung

= Erfahrungen der Zahnarztlichen Stelle

= Gednderte Rechtsvorschriften

= Erdrterung praxisbezogener Fragen und Probleme
Anmeldeschluss: 25. Oktober 2022
Achtung: Dieser Kurs ersetzt nicht den 10-Stunden-Réntgenkurs oder den 24-Stunden-Réntgenkurs zur
Erlangung der erforderlichen Kenntnisse im Strahlenschutz nach § 74 Abs. 2 StrSchG.
Nach Anmeldung erhalten Sie ein Skript, welches Sie bitte im Vorfeld durcharbeiten. Der ausgefillte
Fragebogen ist zu Kursbeginn vor Ort abzugeben. Die Anmeldung ist nur in Verbindung mit der Erteilung eines
Lastschriftmandats moglich. Ein Riicktritt ist bis 8 Tage vor Kursbeginn moglich (15,00 € Bearbeitungsgebiihr).
Bei spaterer Absage ist eine Riickerstattung der Gebiihr (auch bei Krankheit) ausgeschlossen.

ACHTUNG - Veranstaltungsort:
Max Frank GmbH, Mitterweg 1, 94339 Leiblfing




LAUFENDE FORTBILDUN N 2022

FORTBILDUNG
PRAXISPERSONAL Niederbayern

Dozentin

GOZ und BEMA -

. Irmgard Marischler
News von A bis Z

ZMF,
selbststandige ZMV
und Praxismanagerin

KURS-NUM- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
MER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum .
ZFA11.11.22 11.11.22 09.00-16.00 260,00 € 7BV, Straubing Praxispersonal

Die Abrechnung zahnarztlicher Leistungen wird immer komplexer und komplizierter. Umso wichtiger ist es des-
halb, die Schnittstellen zwischen den Kassen- und Privatleistungen sicher ermitteln und betriebswirtschaftlich
optimal nutzen zu kdnnen, frei nach dem Motto: , Besser zuzahlen, als draufzahlen...”

Kernpunkte des Seminars sind:

=  Ablaufschema vom Erstgesprach mit dem Patienten bis hin zur Leistungsabrechnung
(Aufklarung, Dokumentation, Behandlung, Honorierung)
=  Ermittlung der Schnittstellen zwischen BEMA und GOZ im Praxisalltag
= rechtliche Grundlagen der Anwendung des GOZ Kataloges auf Leistungen bei GKV-Patienten
= zahlreiche Fallbeispiele aus der taglichen Behandlungspraxis
(PZR, PAR, Fiillungstherapie, dsthetische Zahnformkorrekturen, Endodontie und funktionsanalytische Leis-
tungen)
= Tipps und Argumentationshilfen zur korrekten Abdingung
= konkrete Hinweise zur Schnittstellennutzung:
— Voraussetzungen fir die freie Vertragsgestaltung zwischen Patient und Zahnarzt mit den dazu
notigen Formblattern und Vereinbarungen
— rechtliche Grundlagen zur Abrechnung individualisierter Leistungen

Durch die Verkniipfung der Kursinhalte werden die Teilnehmer des Seminars optimal geschult und von ,A bis Z“
in die Feinheiten des Abrechnungswesens eingewiesen. Nur ein optimal geschultes Team kann Reibungsver-
luste durch mangelnde Kenntnis der Moéglichkeiten der GOZ-Abrechnung in der taglichen Anwendung verhin-
dern.
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LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

FORTBILDUNG \
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE Niederbayern

Dozent

Prof. Dr.

Jan-Frederik Guth
Stellv. d. Direktors der
Poliklinik f. zahn-
arztl.Prothetik,
Spezialist f. Prothetik

Digitale Zahnheilkunde -
was muss ich als Praktiker wissen?

der DGPro
KURS-NUM- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
VIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Samstag, . Seminarraum Zahndarztinnen
ZAE12.11.22 | 75 19 55 | 2:00-16.00 | 400,00€ 8 7BV, Straubing | Zahnirzte

Die laufende Weiterentwicklung in allen Bereichen der digitalen Zahnheilkunde schafft neben technischem Fort-
schritt und groRartigen neuen Moglichkeiten auch viel Verwirrung hinsichtlich der Leistungsfahigkeit und Pra-
xistauglichkeit der Technologien. Hand in Hand mit der Entwicklung digitaler Technologien geht die Entwicklung

neuer Materialien, insbesondere im Bereich monolithischer Materialien, aber auch der additiven Fertigung.

Der Vortrag versucht das faszinierende Thema dentaler digitaler Technologien und ihr Potential objektiv einzu-
ordnen. So soll ein praxisnaher Uberblick zu aktuellen Technologien (I0-Scan, DVT, 3D-Planung, Gesichtsscan, 3D
Druck, KI) und Materialien gegeben werden und die jeweiligen Vorteile und Limitationen klar benannt werden.
Auf Basis aktueller wissenschaftlicher Ergebnisse und klinischen Fallbeispielen werden digitale Technologien auf
ihren praktischen Nutzen hin diskutiert. Kompakt fokussiert auf die Frage: Was muss ich als Praktiker zu digitaler

Zahnheilkunde wissen?
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FORTBILDUNG

PRAXISPERSONAL

Niederbayern

Abrechnung von Implantat chirurgischen und

prothetischen Leistungen TEIL 1

Dozentin

Irmgard Marischler
ZMF,

selbststdandige ZMV
und Praxismanagerin

KURS- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch, Seminarraum
ZFA23.11.22-1 23‘[’5.52- 09.00-12.00 100,00 € - ZBV, Straubing Praxispersonal

Die orale Implantologie nimmt einen immer groReren Stellenwert in der zahnérztlichen Praxis ein. Unabhangig davon, ob die/der
behandelnde Zahnarztin/Zahnarzt den Implantat chirurgischen Eingriff selbst vornimmt oder in Zusammenarbeit mit einer chirurgischen
Praxis ,nur” den prothetischen Part leistet, ist eine optimale Planung und Durchfiihrung der Vorbehandlung und Suprakonstruktion ein
wichtiger Praxisbestandteil. Fir den sachgeméaRen und effizienten Ablauf einer Implantattherapie ist ein professionelles Team
erforderlich. Diese komplexen Vorginge erfordern spezielle Kenntnisse bei der Berechnung. Ausfiihrliche Beratung, Anfertigung von
Rontgenbildern und Modellen zur Implantatdiagnostik bis hin zur Implantatplanung — all diese Leistungen sind nach GOZ zu liquidieren.
Auch chirurgisch-implantologische Behandlungen sind reine Privatleistungen (Ausnahme: § 28 SGB V).

In diesem Seminar werden die rechtlichen Grundlagen der GKV und PKV, die einzelnen Gebiihrenpositionen nach BEMA und GOZ sowie
die Moglichkeit freier Vereinbarungen in der GKV mittels der entsprechenden Formulare erldutert und anhand konkreter Fallbeispiele
systematisch dargestellt.

Seminarteil 1:

e  Gesetzliche Grundlagen, Indikationen
e Aufklarung und Beratung des Patienten
e Rechtssichere Vereinbarungen, Formulare
e Implantologische Leistungen und Begleitleistungen aus der GOZ und der GOA
e Chirurgische Leistungen aus der GOZ und der GOA (Umfeldchirurgie)
Augmentationen, Knochentransplantate, Knochenersatzmaterialien,
Ridgepreservation, Bone Splitting/Bone Spreading, Sinus-Lift intern/extern, Membrantechniken
e  Weichgewebstechniken in Kombination mit implantologischen Leistungen
Vestibulum-/Hautlappenplastik, Rolllappenplastik, Kombinationstransplantation (Socketseal)
e  Maoaglichkeiten der analogen Berechnung von neuen Leistungen
e Berechnung von Materialkosten und Ersatz von Auslagen

Nutzen Sie dieses Intensivseminar um lhre Kenntnisse im Bereich Reparaturen, Wiederherstellungen und Zahnersatz
aufzufrischen und zu erweitern.
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\

FORTBILDUNG

PRAX|SPERSONAL Niederbayern

Dozentin
Abrechnung von Implantat chirurgischen und
prothetischen Leistungen TEIL 2

Irmgard Marischler
ZMF,

selbststandige ZMV
und Praxismanagerin

KURS- TERMIN UHRZEIT SEMINAR- FORTBILDUNGS-

NUMMER GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE

Mittwoch, .
Seminarraum

ZFA23.11.22-2 23{5.%2— 13.00-16.00 100,00 € 7BV, Straubing Praxispersonal

Fur die prothetische Rekonstruktion bekommt der gesetzlich versicherte Patient einen Festkostenzuschuss.

Hierbei ist es unerlasslich, den Patienten ausfiihrlich vor Beginn der Behandlung miindlich und schriftlich darauf

hinzuweisen, dass ein Grof3teil der Behandlungskosten privat in Rechnung gestellt wird.

In diesem Seminar werden die rechtlichen Grundlagen der GKV und PKYV, die einzelnen Geblihrenpositionen
nach BEMA und GOZ sowie die Méglichkeit freier Vereinbarungen in der GKV mittels der entsprechenden
Formulare erldutert und anhand konkreter Fallbeispiele systematisch dargestellt.

Seminarteil 2

e Die Festzuschuss-Richtlinien des Gemeinsamen Bundesausschusses
Befundklassen

e Hybridversorgung

o Befundklasse 7 mit Fallbeispielen

¢ Funktionsanalytische Leistungen im Zusammenhang mit ZE

e Unterscheidung zwischen Regelversorgung / gleichartige
oder andersartige Versorgung / Problematik Mischfall

Nutzen Sie dieses Intensivseminar um lhre Kenntnisse im Bereich Reparaturen, Wiederherstellungen und
Zahnersatz aufzufrischen und zu erweitern.

ZNN 1-2022
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FORTBILDUNG \
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE

Niederbayern

Dozent
Das diagnostisch-therapeutische Bermudadreieck: o
Anamnestik — aktuelle Leitlinie - Rezidiv Dipl.-Biol.
Wolfgang Falk
Oro-Dentale

Mikrobiologie

SEMINAR- FORTBILDUNGS-
KURS-NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Freitag, ) Seminarraum Zahnéarztinnen
ZAE25.11.22-1 25.11.22 09.00-13.00 160,00 € 5 7BV, Straubing Zahnirzte

Haben sich wichtige Behandlungsansatze durch die neue Leitlinie aus biologischer Sicht verdndert? Eine span-
nende Frage!

In dieser Veranstaltung sollen die neue Klassifikation der Parodontalerkrankungen erdrtert wie auch auf die
neuen Leitlinien aus biologischer Sicht eingegangen werden.

Welche antiinfektiosen Therapien kénnen bei sich rasch entwickelnden Rezidiven eingesetzt werden und was
sind hierflr ggf. die Ursachen? Diese Frage, die weiterfiihrend in den Leitlinien zu kurz kommen sollen an Hand
von Fallbeispielen dargestellt werden. Mit diesen Entscheidungshilfen wird den Teilnehmern praxisnahe Hand-
lungsempfehlungen an die Hand gegeben. Es gilt auch der Betrachtungsaspekt: der Mund ist als Teil des Gan-
zen in der Zahnheilkunde zu sehen.
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FORTBILDUNG
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE

LAUFENDE FORTBILDUNGEN 2022

Niederbayern

Adjuvantien und Alternativen Dozent
in der Patientenfiihrung bei oralen DioLBiol
. ipl.-Biol.
Infektionsprozessen Wolfgang Falk
Oro-Dentale
Mikrobiologie
KURS-NUM- SEMINAR- FORTBILDUNGS-
MER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
ZAE25.11.22 Freitag, Seminarraum Zahnarztinnen
P) 25.11.02 | 14.00-18.00 | 160,00€ > ZBV, Straubing | Zahnirzte

Gingivitis, Parodontitis, Mucositis und Periimplantitis stellen eine standige Bedrohung flir Zahn und Zahnersatz

sowie auch fur den Erhalt unserer Gesundheit dar. Die akute Versorgung erfolgt direkt in der Praxis. Doch was

kénnen wir dem Patienten mit flr sein tagliches Leben mitgeben?

Diese Erkrankungen finden haufig ihren Ursprung in den Alltagsprozessen ihren Ursprung wie: Rauchen, Stress

und zunehmend mangelnde Mundhygiene aber auch Erndhrung und damit die Versorgung unseres Kérpers mit

lebensnotwendigen Bausteinen (Vitamine, Aminosauren oder Spurenelemente).

Da wir die Patienten nicht nur mit Antibiotika aus dem Infektionszustand fiihren kénnen, bedarf es anderer Op-

tionen. Hierzu geh6ren unter anderem der Benefit einer pro-/pre-biotischen Unterstlitzung aber auch Anwen-

dungen aus dem Bereich der alternativen Medizin wie die sog. Aromatherapie.

ZNN 1-2022
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FORTBILDUNG \
PRAXISPERSONAL Niederbayern

Dozentin
Gelungene Patientenkommunikation —

. Brigitte Kiithn
Eine Herausforderung

Der Praxis-Check
ZMV, QM-Auditorin

KURs- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
NUMMER TERMIN UHRZEIT GEBUHR BUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Mittwoch Seminarraum
ZFA30.11.22 ’| 09.00-17.00 | 260,00 € ZBV Praxispersonal
30.11.22 .
Niederbayern

Kursinhalte

Wertschatzung und Respekt sind der Anfang guter Praxis und die Grundlage dauerhafter Patienten-Beziehungen. Dafiir sind
Ihre Menschlichkeit, Ihre Personlichkeit und Ihr fachliches Wissen gefragt. Das sagt sich leichter, als es manchmal im Alltag
gelebt werden kann. Sie mussen sich standig wachsenden Anforderungen stellen, dennoch das Gleichgewicht bewahren.
Denn lhre richtige Einstellung und positive Verfassung tragen maRgeblich dazu bei, ob sich der Patient wohl fiihlt.

Uben Sie mit mir Situationen aus dem Praxisalltag:

Der personliche Kontakt

Der Patient als Beziehungsaufgabe
Umgangsformen préagen die Beziehung
Erwartungen erkennen und beantworten
Wahrnehmungen reflektieren

1 X 1 der Telefonkommunikation

Richtige und versténdliche Vorstellung und Begriifung
Verunsicherte und fordernde Patienten, Schmerzpatienten
Aktives Zuhoéren

Das wichtige Instrument Stimme

Kritik als Chance

Die Person ernst nehmen, die Beschwerde priifen

Die eigene Sozialkompetenz starken

Lésungsorientiert argumentieren

Positive Schlisselworte fir erfolgreiche Kommunikation
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FORTBILDUNG
ZAHNARZTINNEN/ZAHNARZTE Niederbayern

Dozentin

Update Endodontie Prof. Dr.

Kerstin Galler

Poliklinik fur Zahner-
haltung u.Parodontologie,
Regensburg

KURS-NUM- SEMINAR- | FORTBILDUNGS-
MIER TERMIN UHRZEIT GEBUHR PUNKTE ORT ZIELGRUPPE
Freitag, . Seminarraum Zahnarztinnen
ZAR02.12.22 | 5 1555 | 14.00-18.00 | 200,00 6 ZBV, Straubing | Zahnirzte

Eine Vielzahl an neuen Instrumenten, Materialien und Techniken sowie die Verwendung optischer Hilfs-
mittel haben zur rasanten Weiterentwicklung des endodontischen Behandlungskonzeptes gefiihrt.
Ebenfalls beigetragen hat der enorme Wissenszuwachs zu Desinfektion, Reinigung und Formgebung
des Wurzelkanalsystems und nicht zuletzt zu biologischen Gegebenheiten.

Nach korrekter Diagnostik und effizienter Schmerzausschaltung erméglicht eine effektive antibakteri-
elle chemomechanische Aufbereitung in Kombination mit der dichten Obturation des Wurzelkanalsys-
tems gute Erfolgsaussichten. Somit stellt die suffiziente endodontische Behandlung eine wichtige Mal3-
nahme zum Zahnerhalt dar und sollte in der allgemeinzahnarztlichen Praxis etabliert sein. Ein fundiertes
Behandlungskonzept muss nicht kompliziert sein.

Der Vortrag ,Update Endodontie” soll hierzu einen Uberblick tiber die Elemente der modernen endo-
dontischen Behandlung bieten. Auch werden die neuesten Entwicklungen aus der Wissenschaft einge-
flochten und Perspektiven fir die Zukunft, insbesondere die regenerative Therapie, aufgezeigt.

ZNN 1-2022
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Verbindliche Anmeldung
Arbeitskreis Endodontie Niederbayern fiir alle Zahnarztinnen/Zahnarzte

Termin: Mittwoch, 09. November 2022, 16.00 Uhr - ca. 19.00 Uhr
Veranstaltungsort: Seminarraum des ZBV Niederbayern, Am Essigberg 14, 94315 Straubing

Anmerkung: Bitte interessante Fille, viele Fragen, Rontgenbilder etc. (am besten auf USB-Stick) und gute Laune mitbringen!

Name Zahnirztin/Zahnarzt

Name Zahnirztin/Zahnarzt

Ort, Datum Praxisstempel/Unterschrift

Parkmdoglichkeiten:

e GroBparkplatz ,Am Hagen®, Nihe Stadttheater (kostenlos; 5 Gehminuten)

e Parkhaus ,Theresien-Center* (kostenpflichtig - Tagesticket 3,00 €)

Der ZBV Niederbayern befindet sich ,Am Essigberg 14“ im 2. Stock, Eingang neben Postamt - siehe google maps:
Am Essigberg = FrauenbriinnlstraBe - hier keine Parkmdoglichkeit!

FuBweg vom GroBparkplatz:

Verlassen Sie den GroBparkplatz am Stadttheater und biegen links in den ,Am Kinseherberg® ein. Nach ca. 200 m biegen
Sie an der Ampel rechts in die StraBe ,FrauenbriinnistraBe® und gleich nach 30 m wieder links ,,Am Essigberg” ein. Nach ca.
100 m befindet sich rechts nach der Postfiliale der Eingang zum ZBV Niederbayern.
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I Merkblatt - Aushildungsvertrige

Sehr geehrte Frau Kollegin,

sehr geehrter Herr Kollege,

bitte beachten Sie, dass die Ausbildungs-
vertrdge vor Beginn der Aushildung
dem ZBV Niederbayern zur Genehmi-
gung und Eintragung in die Stammrolle
vorzulegen sind.

Einreichung beim ZBV Niederbayern:
e drei Originalexemplare, von allen Ver-
tragspartnern unterschrieben
- bei Minderjahrigen beide Elternteile
- gemaB Rechtslage ist bei Elternteilen,
die das alleinige Sorgerecht haben,
eine Sorgerechtsbestiatigung erfor-
derlich (= Negativattest — kann kos-
tenfrei beim fiir den Wohnort der
Mutter  zustandigen Jugendamt
angefordert werden)
e arztliches Attest gemaB § 32 Jugendar-
beitsschutzgesetz
(Auszubildende, die bei Beginn der
Ausbildung das 18. Lebensjahr noch
nicht vollendet haben)
® Kopie der Arbeitserlaubnis oder der
unbefristeten Aufenthaltsgenehmigung
(Auszubildende, die keine deutsche
Staatsbiirgerschaft besitzen)

(erganzende Fragen zur Ausbildung)

Ausbildungszeit:

e grundsatzlich exakt drei Jahre
(z.B. 01.10.2022 bis 30.09.2025)

e tatsichliches Ausbildungsende:
Mit Bestehen der Abschlusspriifung

e Abitur und Mittlere Reife: Verkiirzung
moglich

Empfehlungen der Bayerischen
Landeszahnérztekammer fiir die
Ausbildungsvergiitung (brutto):

e 1. Ausbildungsjahr 730,00 €
® 2. Ausbildungsjahr 770,00 €
¢ 3. Ausbildungsjahr 820,00 €

In diesen Vergiitungen je Ausbildungs-
jahr konnen auch Zuschiisse z.B. fiir
Fahrtkosten beinhaltet oder explizit aus-
gewiesen werden, jedoch darf hierbei die
Grundvergiitung maximal um  20%
unterschritten werden.

Wichtig:

Der Ausbildungsvertrag ist personen-
bezogen, d.h. auch bei Gemeinschafts-
praxen, Berufsausiibungsgemein-
schaften (BAG), Medizinischen
Versorgungszentren (MVZ) muss ein/e
Ausbilder/in personlich bekannt sein.

Ergebnisse der Winterabschlusspriifung

in Niederbayern

Berufsschule insgesamt Priifung Rontgen Wiederholer
bestanden bestanden *innen

Landshut 19 18 14 5

Passau 5 5 4 1

Straubing 7 7 4 3

Am 19.01.2022 fanden in Landshut und
Passau der schriftliche Teil der Winterab-
schlusspriifung fiir Zahnmedizinische
Fachangestellte statt. Die Schilerinnen
der Berufsschule Straubing und Lands-
hut wurden in Landshut gepriift.

Der Prakt. Teil der Priifung wurde fiir die
Teilnehmer*innen aus Landshut und
Straubing an der jeweiligen Berufsschule
durchgefiihrt.

Die Schiler®innen der Berufsschule
Passau wurden schriftlich und praktisch
in Passau gepriift.

Von 31 Priifungsteilnehmer*innen haben
30 die Priifung bestanden.

Dr. Ludwig Leibl
Referent fur Zahnéarztliches Personal /

Haushalt
Priifungstermine
2023

Winterabschlusspriifung 18.01.2023
Zwischenpriifung 26.04.2023
Sommerabschlusspriifung  14.06.2023
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Zwischenpriifung 2022

Teilnehmerstatistik

Ausbildungsberuf 2001 Zahnmedizinische/r Fachangestellte/r
Anzahl Priiflinge 1731

81 bis <92 | 67 bis <81 | 50 bis <67 | 30 bis <50 | 0 bis <30
Pkte. Pkte.

[Prifungsbereich Art P-zahl| 100-92

Pkte.

704 ZBV Niederbayern

Bayerische Landeszahnarztekammer

0

1704 ZBV Niederbayern

Bayerische Landeszahnarztekammer

704 ZBV Niederbayern
Gesamt 144 9| 63| 22| 153| 28| 194| 54| 375 23| 16,0 8| 56| 636
Bayerische Landeszahnarztekammer |Reguldre 1731] 181| 10,5 262| 15,1| 331| 19,1 502| 29,0] 358| 20,7| 97| 56| 64,2
Gesamt 1731 181| 10,5 262| 15,1 331| 19,1| 502 29,0 358| 20,7| 97| 56| 64,2

Insgesamt

704 ZBV Niederbayern Regulare 144 1 071 16} 111 51| 354| 62| 43,1 14| 97 0 00 6586
Gesamt 144 1 071 18] 111 51| 354| 62| 431 14| 97 0] 00| 656

Bayerische Landeszahnarztekammer |Regulére 1731 115| 66| 285| 16,5 504| 29,1| 603| 34,8 217| 12,5 71 04| 674

Gesamt 1731] 115| 66| 285| 16,5 504| 291| 603] 34,8] 217| 12,5 7l 04| 674

Berufsschule Teilnehmer*innen

Landshut 54

Passau 51

Straubing 39

Gesamt 144
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Modernisierung notwendig - Beruf der Z2FA wird attraktiver
Neue Aushildungsordnung fur ZFA tritt zum 1.8.22 in Kraft

In den letzten 20 Jahren hat sich in der
Zahnmedizin viel verdndert: Langst
werden nicht mehr nur fachliche Kompe-
tenzen bendtigt, sondern auch tiberfach-
liche: also personale, digitale und trans-
formative  Fahigkeiten. Diese Ent-
wicklungen sowie verdnderte demogra-
fische und rechtliche Rahmenbedingun-
gen erfordern eine Novellierung der Aus-
bildungsinhalte, um auch kiinftig sowohl
die berufliche Handlungsahigkeit sicher-
zustellen als auch die Attraktivitat des
Berufsbildes zu steigern. Genau darum
geht es bei der Novellierung der Aus-
bil- dungsordnung fur ZFA, die zum
1. August 2022 in Kraft tritt. Behand-
lungsmethoden und Instrumente haben
sich rasant weiterentwickelt, digitale
Medien pragen den Praxis- und Klinik-
alltag. Hinzu kommen neue Anfor-
derungen bei Datenschutz, Qualitats-
management und Hygiene.

Schwerpunkte der neuen Ausbildungs-
ordnung sind zum einen neu definierte
Standardberufsbildpositionen, wie z.B.
Umweltschutz und Nachhaltigkeit sowie
digitalisierte Arbeitswelt. Auch die Be-
reiche Kommunikation und Kooperation
sollen im Berufsbild ZFA stérker in den
Vordergrund gestellt werden. So ist z.B.
die Kommunikation entscheidend fiir die
individuelle Betreuung der Patientinnen
und Patienten.

ZFA miissen auf Erwartungen und Wiin-
sche der Patientinnen und Patienten ein-
gehen und dabei soziale, psychische
und somatische Kontextfaktoren bertick-
sichtigen. Diese Kompetenzen miissen
beim Umgang mit Menschen mit beson-
derem Unterstiitzungsbedarf beherrscht
werden, wie z.B. bei Menschen mit
Behinderung, bei Kindern oder auch bei
sehr dngstlichen Personen.

Fir die vielfialtigen und komplexen
Tatigkeiten der ZFA miissen aber auch
Fertigkeiten, Kenntnisse und Fahigkeiten
vermittelt werden, die den unterschied-
lichen Anforderungen des sich im letzten
Jahrzehnt gewandelten Aufgabenspek-
trums entsprechen. Wichtige Inhalte
betreffen neben der Assistenz bei ver-
schiedenen zahnérztlichen Behandlun-
gen vor allem das Durchfiihren von
HygienemaBnahmen, das Aufbereiten

von Medizinprodukten und das Organi-
sieren betrieblicher Arbeitsabldufe.

Auch in den Bereichen Qualitdtsmanage-
ment und der Abrechnung zahnarztlicher
Leistungen sowie im berufsbezogenen
Umgang mit einer fremden Sprache -
i. d. R. in Englisch - waren Anpassungen
notwendig. Neu hinzu kommen zudem
die Themenfelder ,Umweltschutz und
Nachhaltigkeit” sowie ,Digitalisierte Ar-
beitswelt*.

Anders ausgedriickt: Die duale Ausbil-
dung muss schnellstmdglich in allen
Berufsbildpositionen im digitalen Zeit-
alter ankommen.

Die Systematik der 3-jahrigen Ausbil-
dung, die Berufsbezeichnung ,Zahn-
medizinischer Fachangestellter* bzw.
»~Zahnmedizinische Fachangestellte* und
die Ausbildungsstruktur werden beibe-
halten.

Die Neuordnung macht aber auch deut-
lich, wie anspruchsvoll dieser Ausbil-
dungsberuf fiir junge Menschen auch in
Zukunft bleibt. Denn auf dieser Grund-
lage bauen sich zahlreiche Abschliisse
auf, so z.B. als Zahnmedizinische Pro-
phylaxeassistent/in (ZMP), Dentalhygie-
niker/in (DH) bzw. Fachwirt/in fiir zahn-
arztliches Praxismanagement (FZP).

Diese sogenannten Aufstiegsfortbildun-
gen optimieren eine mdgliche Weiter-
qualifizierung und bieten auch eine her-
vorragende Chance, die Perspektiven in
diesem spannenden und abwechslungs-
reichen Beruf zu nutzen. Durch die Fort-
bildungen kénnen sich ZFA noch mehr in
den Praxisablauf einbringen, Zahnarztin-
nen und Zahnarzte entlasten und den
Patientinnen und Patienten zu einer
besseren Mundgesundheit verhelfen. Das
ist mit der jetzigen Neuordnung sehr gut
gelungen.

Wir wiinschen uns deshalb von allen aus-
bildenden Zahnarztpraxen, dass sie die
neue Ausbildungsverordnung mit Leben
ftllen, verstarkt fir eine Ausbildung in
diesem Beruf werben und so fiir gut aus-
und fortgebildete ZFA attraktive Per-
spektiven aufzeigen.

Wolfgang Boiger, StD
Fachbetreuer Berufsschule I, Straubing

Neue Prufungsstruktur

Die neue Ausbildungsordnung beinhaltet
auch eine Neustrukturierung des Prii-
fungswesens. So wird kinftig die
Abschlusspriifung in zwei Teilen durch-
gefiihrt. Der 1. Teil findet jetzt im 4. Aus-
bildungshalbjahr statt, der 2. Teil der
Abschlusspriifung findet zum Ende der
Ausbildung statt. Die jeweiligen Prii-
fungsergebnisse aus Teil 1 und Teil 2
flieBen in die Gesamtnote ein. Durch
diese neue Form der gestreckten Ab-
schlusspriifung erfahrt die ersetzte ,klas-
sische Priifungsform“ eine Aufwertung.
Die Lernbereiche sind im Wesentlichen
mit der Abschlusspriifung Teil 1 abge-
schlossen und dirfen spater nicht mehr
gepriift werden. Dies diirfte sich motivie-
rend auf die Auszubildenden auswirken,
da so der ,,Priifungsdruck” gleichméaBiger
auf die gesamte 3-jdhrige Ausbildungs-
zeit verteilt wird.

Link zur neuen Ausbildungsverordnung:
https://www.blzk.de/blzk/site.nsf/id/
li_zahnmedausbv_neu.html?Opené&t
highlight=Ausbildungsverordnung
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Starkes Signal in der Corona-Pandemie

ZFA-Aufstiegsfortbildungen in Bayern beliebter denn je

Miinchen - Trotz der Corona-Pandemie
haben im Jahr 2020 bayernweit mehr
Zahnmedizinische Fachangestellte (ZFA)
eine Aufstiegsfortbildung erfolgreich
absolviert als im Vorjahr. Die von der
Bayerischen  Landeszahnarztekammer
(BLZK) gemeldete Steigerungsrate liegt
bei funf Prozent. Deutschlandweit wiir-
den inzwischen fast ein Drittel (32 Pro-
zent) aller Teilnehmer/-innen an
ZFA-Aufstiegsfortbildungen ihre Weiter-
bildung im Freistaat abschlieBen, teilt die
Berufsvertretung der bayerischen Zahn-
arzte mit.

Die Referentin Zahnérztliches Personal
der BLZK, Dr. Silvia Morneburg, bewertet
die neue Fortbildungsstatistik als starkes
Signal inmitten der Corona-Pandemie.
.Bayern setzt damit ein deutliches
Zeichen gegen den Bundestrend riick-
laufiger Fortbildungszahlen bei ZFA.

Zugleich unterstreichen die Zahlen die
Attraktivitit der angebotenen Weiter-
bildungsgange®, betont sie. Laut der
jiingsten Statistik der Bundeszahnérzte-
kammer war die Zahl der ZFA-Fortbil-
dungsteilnehmer/-innen im Jahr 2020
deutschlandweit um 21 Prozent zuriick-

gegangen.

Trend hielt auch 2021 an
Gleichbleibend hohe Zahlen bei ihren
Aufstiegsfortbildungen verbuchte die
BLZK auch im zwei- ten Pandemiejahr.
2021 verteilten sich die Abschliisse in
Bayern wie folgt:

Zahnmedizinische/-r
Prophylaxeassistent/-in (ZMP): 192

Dentalhygieniker/-in (DH): 43

Zahnmedizinische/-r
Verwaltungsassistent/-in (ZMV): 152

Staatliche Forderung zeigt
Wirkung

Die Bayerische Staatsregierung unter-
stitzt die Férderung von Fachkraften mit
einem Meisterbonus in Héhe von 2.000
Euro pro erfolgreich abgeschlossener
Aufstiegsfortbildung. ,Damit diese Fort-
bildungen ein dauerhafter Erfolg blei-
ben, miissen auch die Zahnarztpraxen
ihren Beitrag leisten, Fachkrafte im Beruf
zu halten®, so die beiden BLZK-Referen-
ten fiir Zahnarztliches Personal, Dr. Silvia
Morneburg und Dr. Peter Maier.

Nachfolgend die Vergleichszahlen bestandener Fortbildungspriifungen fiir ZFA im Bund und in Bayern:

Bestandene Fortbildungspriifungen Deutschland Bayern
2020 (2019) 2020 (2019)
Zahnmedizinische/-r Prophylaxeassistent/-in (ZMP) 606 (721) 186 (168)
Dentalhygieniker/-in (DH) 145 (154) 54 (48)
Zahnmedizinische/-r Verwaltungsassistent/-in (ZMV) 462 (572) 153 (159)

Quellen: Statistisches Bundesamt; (Landes-)Zahnérztekammern, Statistisches Jahrbuch 20/21 der Bundeszahnérztekammer

Kontakt:

Dr. Silvia Morneburg und Dr. Peter Maier,
Referenten Zahnarztliches Personal der
Bayerischen Landeszahnarztekammer

Telefon: 089 230211-332
Fax: 089 230211-333
presse@blzk.de
facebook.com/BLZK.KZVB
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Die Presseinformation finden Sie unter
www.blzk.de/pressemeldungen
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SENIOREN-ALTERSZAHNHEILKUNDE

Aller guten Dinge sind drei
Nach zwei Absagen feiert die LAGZ wieder den Tag

der Zahngesundheit

Deggendorf bietet in diesem Jahr die
Kulisse fiir die bayerische Zentralver-
anstaltung zum Tag der Zahngesundheit.
Nach zwei Jahren pandemiebedingter
Zwangspause l4ddt die bayerische Lan-
desarbeitsgemeinschaft Zahngesundheit
(LAGZ) dort zum groBen Kinderfest. Am
26. September diirfen sich die Kinder in
der niederbayerischen Stadt auf einen
ereignisreichen Tag mit vielen Aktionen
freuen.

Marktplatz wird zur
Aktionshiihne

Dr. Cornelia GraBl, Zahnidrztin aus
Deggendorf, arbeitet bereits mit Hoch-
druck an der Organisation der Veranstal-
tung - nach zwei Jahren auf ein Neues.
Denn die LAGZ-Arbeitskreisvorsitzende
hatte sich schon 2020 bereit erklart, das
groBe Kinderfest in ijhrem Zustindig-
keitsbereich auszurichten. Die Corona-
Pandemie machte ihr allerdings einen
Strich durch die Rechnung, zwei Mal hin-
tereinander. Dieses Jahr ist es nun end-
lich so weit: Am 26. September wird sich
der Marktplatz in Deggendorf zu einer
riesigen Aktionsbithne im Zeichen der

Mundgesundheit verwandeln.

Vielfiltiges Programm

Dr. GraBl will ein wahres Feuerwerk an
Ideen ziinden: Unter anderem plant sie
eine Zusammenarbeit mit regionalen
Kinstlern, einer Bickerei und natirlich
ihren LAGZ-Zahnarztkollegen aus dem
Aktionskreis. An einem Stand wird eine
Okotrophologin die Kinder {iber zahnge-
sunde Emidhrung informieren - ein
Thema, das GraBl auch personlich sehr
am Herzen liegt. Die jungen Besucher
dirfen sich auBerdem auf selbstgemach-
te Smoothies sowie auf einige Klassiker
des Zahnfestes, wie die beliebte Zahndis-
co, freuen. Und auf eine Begegnung mit
den plischigen Stars der LAGZ, Dentulus
und Goldie. Sie werden quasi in Lebens-
groBe auftreten und freuen sich darauf,
flir Fotos mit den Kindern zur Verfligung
zu stehen.

Dentulus und Goldie
live erleben

In den beiden Corona-Jahren waren die
beiden LAGZ-Maskottchen die Stars von
zwei Lehrfilmen, mit denen die LAGZ

ZA Ernst M. J. Binner

1. Vorsitzender Referent ,, Geriatrie”
(Senioren-Alterszahnheilkunde)
und ,Vorbeugende Zahnheilkunde”

Grundschiilern und Kita-Kindern einen
Ersatz fir die ausgefallenen Veranstal-
tungen bot. ,Mit den Filmen haben wir
die Vorziige digitaler Kommunikation
zur addquaten Vermittlung der wichti-
gen Inhalte optimal genutzt, aber es geht
doch nichts iiber einen personlichen

TdZ_Ankindigung_von oben: Ausblick auf eine gelungene Veranstaltung: Dr. Cornelia GralB3l schwebt mit Dentulus und Goldie
Uber der Altstadtkulisse von Deggendorf.
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TdZ Ankindigung Marktplatz: Hier wird im September die Mundgesundheit gefeiert: Dentulus und Goldie haben den Markt-

platz in der niederbayerischen Stadt an der Donau schon mal besucht.

Austausch mit den Kindern®, so Dr.
Brigitte Hermann, Vorsitzende der LAGZ
Bayern. Der 26. September ist in ihrem
Terminkalender jedenfalls schon einge-
tragen. Sie wird beim Festakt im alten
Rathaus die Ehrengiste empfangen.

Motto feiert
Gruppenprophylaxe

Mit von der Partie ist auch Ernst Binner,
Vorsitzender des Zahnarztlichen Bezirks-
verbandes Niederbayern. Wie seine Kolle-
gin, Festorganisatorin Cornelia GraBl, ist
auch er seit vielen Jahren umtriebiger
LAGZ-Zahnarzt. ,Ich freue mich sehr,
dass der Tag der Zahngesundheit dieses
Jahr in Niederbayern gefeiert wird®, so
Binner, der darin eine Gelegenheit
erkennt, das Engagement der LAGZ-
Zahnirzte in Niederbayern in den Fokus
zu rlicken. ,Meine Kollegen in den Land-
kreisen setzen den staatlichen Praventi-
onsauftrag in vorbildlicher Weise um®,
erganzt Binner. Das Motto feiert auch
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deren Einsatz, denn dieses Mal geht es
um die zahnmedizinische Gruppenpro-
phylaxe, die seit mehr als 30 Jahren
erfolgreich gegen Karies und Co. bei
Kindern und Jugendlichen vorgeht.
,Gesund beginnt im Mund - in Kita und
Schule® entspricht dem Leitsatz der
Zahnirztinnen und Zahnéarzten, die bei
ihren Besuchen in den Einrichtungen
einen wertvollen Beitrag zur Fritherken-
nung und Einddmmung von Zahner-
krankungen leisten.

Biihne frei fiir die Kinder

Nach dem offiziellen Teil freuen sich
Hermann und Binner auf die Begegnung
mit den Schiilern an den Marktstinden.
Und auf die Prisentation ihrer ldeen zum
Thema Mundgesundheit, denn Festorga-
nisatorin Dr. Cornelia GraB] plant, die
Kita-Kinder und Schiiler ,auf jeden Fall
in die Veranstaltung einzubinden®. Auf
einer eigenen Biihne sollen sie Gelegen-
heit bekommen, ihrer Kreativitit Aus-

Fotos: Dr. Albert GraB/

druck zu verleihen - sei es mit einem
Zahnlied, einem Tanz oder einer anderen
Darbietung. ,Auf diese Weise tragen
auch sie dazu bei, Zdhnen und Zahnge-
sundheit einen neuen Stellenwert in
ihrem téglichen Leben zu verleihen®,
so die LAGZ-Vorsitzende Dr. Brigitte
Hermann.

Fiir die Terminplanung

Tag der Zahngesundheit

GroBe Zentralveranstaltung in Bayern am
Montag, 26. September, 2022
Marktplatz in Deggendorf

Beginn: ca. 8.30 Uhr
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I Telematik gestoppt - Ruckzahlung der Strafzahlungen jetzt!

Zwiesel: Die Freie Zahnarzteschaft (FZ)
begriiBt Verschiebung der Einfiihrung
Telematik-Anwendungen elektronisches
Rezept (E-Rezept) und elektronische
Arbeitsunfihigkeitsbescheinigung (eAU)
im Gesundheitswesen auf unbestimmte
Zeit. Die auch von der FZ zusammen mit
dem Biindnis Bayerischer Zahnarzte fir
Patientendatenschutz (BBZDS) unter-
stiitzte Petition der Kassenidrztlichen
Vereinigung Bayerns (KVB) war mit tiber
50.000 Unterschiften erfolgreich. Wegen
zahlreicher Pannen und unzureichenden
Testlaufen hat das Gesundheitsministeri-
um nun die Notbremse gezogen. Dazu
der FZ-Vorsitzende Zahnarzt Roman
Bernreiter, MSc. MSc.: ,Jetzt ist es Zeit,
das ganze Projekt , Telematik im Gesund-
heitswesen® zu stoppen. Die Sanktionen
fiir Arzte und Therapeuten, die sich
einem Anschluss verweigern, weil ihnen
der Datenschutz wichtiger ist, miissen
endlich aufgehoben werden.“

Strahlenschutz:

Das Biindnis hatte in einem offenen Brief
flir die Petition der KVB geworben, nach-
dem die zahnéarztlichen bayerischen
Korperschaften, insbesondere die Kas-
senzahndrztliche Vereinigung Bayerns
(KZVB) untitig geblieben waren. ,Erst
nachdem sich ein Erfolg abzeichnete,
sind die bayerischen zahnéarztlichen
Spitzenvertreter auf den Zug aufge-
sprungen®, so Bernreiter. ,Jetzt heit es
Zeichen zu setzen und klare Positionen
einzunehmen. Dazu gehort es auch, dass
KZVB die Kirzungsverfahren einstellt,
die bereits ergangenen Bescheide zu-
rlicknimmt und das rechtswidrig einbe-
haltene Honorar umgehend an die be-
troffenen  Kolleginnen und Kollegen
auszahlt “

Das ganze Projekt muss von Grund auf
neu tiberdacht werden. Dazu gehort es,
dass die Digitalisierung im Gesundheits-
wesen nicht gegen die Arzte, sondern mit
den Arzten entwickelt wird. Die zustin-

dige ,gematik”, bei der die Regierung
Mehrheitsgesellschafter ist, miisse aufge-
I6st werden meint der Zwieseler Zahn-
arzt. Das jahrelang mit Milliardenauf-
wand vorangetriebene Projekt ist beim
Datenschutz fragwiirdig, in der Anwen-
dung nicht praxistauglich und bringt
Arzten und Zahnirzten keine Vorteile,
sondern nur Kosten und Zeitaufwand

Fiir Riickfragen:

Dr. Stefan Gassenmeier, Schwarzenbruck;
Tel.:09128/14545, Fax:09128/14400
sg@freie-zahnirzteschaft.de

Dies ist eine Information der ,Freien
Zahnérzteschaft eV.* V.iS.d.P.: ZA
Roman Bernreiter, MSc, MSc, Zwiesel

www.freie-zahnaerzteschaft.de

Coronabedingte Ausnahmeregelungen teilweise beendet

Online-Strahlenschutzkurse noch bis 31. Dezember 2022

Miinchen - Die Ausnahmeregelungen
zu Aktualisierungskursen im Strahlen-
schutz sind zum 31. Dezember 2021
ausgelaufen. Die Teilnahme an Online-
Strahlenschutzkursen ist noch lédngs-
tens bis zum 31. Dezember 2022 mog-
lich.

Wihrend der SARS-CoV-2-Pandemie
mussten coronabedingt Aktualisierungs-
kurse im Strahlenschutz teilweise abge-
sagt oder verschoben werden, sodass
Teilnehmer ihre fiinfjahrige Aktualisie-
rungsfrist nicht einhalten konnten.
Bis Ende 2021 war dies mit keinen weite-
ren Folgen verbunden, wenn der be-
reits angemeldete Kursteilnehmer zum
ndchstmoglichen, beim Kursveranstalter
verfligbaren Termin die Aktualisierung
vornahm.

Diese Regelung wurde vom Bayerischen
Staatsministerium fiir Umwelt und Ver-
braucherschutz (StMUV) nicht iiber den
31. Dezember 2021 hinaus verlangert.
Begriindet wird dies damit, dass die
Teilnahme an Aktualisierungskursen im
Bereich Strahlenschutz derzeit sowohl in
Prisenz als auch ersatzweise online
jederzeit moglich ist. Die Bayerische
Landeszahnidrztekammer  hat  dies-
beziiglich regelmiBig informiert.

Bitte beachten Sie ebenfalls: Die pande-
miebedingte Mdglichkeit der Teilnahme
an Online-Strahlenschutzkursen ist nach
den Vorgaben des StMUV in Bayern
langstens bis zum 31. Dezember 2022
moglich.

Kontakt:

Referat Strahlenschutz der Bayerischen
Landeszahnirztekammer, Claudia Vier-
heller

Telefon: 089 230211-344
Fax: 089 230211-345
strahlenschutz@blzk.de
facebook.com/BLZK.KZVB

Info ZBV direkt
der Bayerischen Landeszahnirztekammer

ZNN 1-2022 49



PRESSEMELDUNGEN

Zahne pflegen fur einen gesunden Korper

Wie Mund- und Allgemeingesundheit zusammenhdingen

Das bedeutet aber auch: Wer sich gut
um seine Mundgesundheit kiimmert,
kann seine Allgemeingesundheit positiv
beeinflussen. Die Bayerische Landes-
zahnirztekammer (BLZK) gibt Tipps,
was Sie selbst fiir einen gesunden Mund
- und einen gesunden Korper - tun
koénnen.

Mund- und Allgemeingesundheit beein-
flussen sich auf komplexe Weise gegensei-
tig. Entziindungen in der Mundhohle -
zum Beispiel an den Zihnen oder in den
Zahnfleischtaschen - wirken sich auf den
ganzen Korper aus. Zum Beispiel gilt die
Parodontitis als Risikofaktor fiir Herzin-
farkt und Schlaganfall. Umgekehrt
besteht die Gefahr, dass durch eine chro-
nische Erkrankung wie Diabetes Zahner-
krankungen ausgeldst werden oder sich
verschlimmern.

Die Parodontitis im Fokus
der Wechselwirkungen

Im Fokus der Wechselwirkungen zwischen
Zihnen und Korper steht die Parodontitis,
eine Entziindung des Zahnhalteapparats.
Sie wird durch Bakterien ausgelost. Uber
das Zahnfleisch kénnen diese Bakterien
und Entziindungsstoffe in den Blutkreis-
lauf gelangen und so auch an anderen
Stellen im K&rper Schaden anrichten.
Erkrankungen, die mit einer Parodonti-
tis im Zusammenhang stehen, sind
zum Beispiel Herz-Kreislauf-Erkrankun-
gen, Atemwegserkrankungen und Diabe-
tes. Auch fiir schwere Covid-19-Verldufe
konnte die Parodontitis nach derzeitigem
Wissensstand ein Risikofaktor sein.

Das konnen Sie selbst fur
lhre Mundgesundheit tun

Es gibt verschiedene MaBnahmen, mit
denen Sie Erkrankungen im Mund vor-
beugen und somit auch Threr Allgemein-
gesundheit Gutes tun kdnnen:

® Griindliche Mundhygiene - zweimal am
Tag flir mindestens zwei Minuten

® Tédgliche Zahnzwischenraumreinigung
mit Zahnseide oder Zahnzwischenraum-
biirsten
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® RegelmiBig die Zahnbiirste austauschen

® Halbjdhrlich zur Kontrolluntersuchung
in die Zahnarztpraxis - unabhingig
davon bei einer Zahnfleischentziindung,
die auch durch griindlicheres Zdhne-
putzen nicht innerhalb weniger Tage
verschwindet

® RegelmiBige Professionelle Zahnreini-
gungen

® Alle zwei Jahre zur Parodontitis-Vorsor-
geuntersuchung

® Risikofaktoren wie Ubergewicht und
Rauchen vermeiden

® Zahngesunde Ermédhrung

Mehr Informationen zum Thema ,Zihne
und Allgemeinerkrankungen® finden Sie
auf der BLZKPatientenwebsite unter
zahn.de/parodontitis_allgemeingesund-
heit

Zahnarztlicher
Bezirksverband

Niederbayern

Siesind hier:  \ Startseite \ Informationen \ Anzeigen

Anzeige aufgeben

ZBV INN  Zahnérzte

Kontakt:

1solde M. Th. Kohl, Leiterin Geschaftsbe-
reich  Kommunikation der Bayerischen
Landeszahnirztekammer

Telefon: 089 230211-104
Fax: 089 230211-108
presse@blzk.de
facebook.com/BLZK.KZVB

Die Presseinformation finden Sie unter
www.blzk.de/pressemeldungen

Info Mundgesundheit
der Bayerischen Landeszahnirztekammer
fiir Patienten

Q

Praxispersonal ~ Fortbildung  Informationen = Formulare  Kontakt

Unter dem Meniipunkt "Anzeigen" kénnen Zahnérzte und Praxispersonal kostenlos Kleinanzeigen aufgeben.

So funktioniert die Kleinanzeigenbdrse
Die Anzeigenbérse des ZBV Niederbayen ist in drei Bereiche aufgeteilt:

\ Stellenmarkt
\ Verkaufe / Gesuche
\ Sonstiges

Anzeige aufgeben

Nachdem der Text im Anzeigenfeld formuliert wurde kann die Anzeige mit einem Mausklick abgesandt werden.

Nach Absenden der Anzeige erhlt der Auftraggeber eine Eingangsbestéitigung per E-Mail. Nachdem der ZBV die Anzeige freigeschaltet hat, wird der Auftraggeber

nochmals per Email benachrichtigt und die Anzeige wird auf der Website angezeigt.

In der Email befindet sich ein Link — damit kann die Anzeige auch schon vor Ablauf der dreimonatigen Laufzeit selbstandig geléscht werden, sollte sich das Anliegen

erledigt haben.

Aufgegebene Anzeigen werden maximal drei Monate angezeigt und danach automatisch geléscht.

‘L\w&ﬁ ‘}

Stellenmarkt » Verkaufe

o \

Sonstiges



Sprechzeiten der KZVB Bezirksstelle

Niederbayern

Montag bis Donnerstag
09.00 bis 12.00 Uhr, 13.00 bis 15.00 Uhr
Freitag 09.00 bis 12.00 Uhr

Ansprechpartnerin: Martina Ottl
® Assistentengenehmigungen

e Zahnarztregister

e Zulassungen [ Praxisabgaben

® Zahniarztlicher Notfalldienst

Assistenten- und

Telefon Durchwahl: 094 21/185 89 00
Fax: 09421/18589 01
E-Mail: m.ottl@kzvb.de

Aktueller Notdienst unter:
www.notdienst-zahn.de

Niederlassungshbheratung

Bitte beachten Sie die M&glichkeit der Assistenten- und Niederlassungsberatungen
durch den Bezirksstellenvorsitzenden Herrn Dr. Peter Maier oder durch den stell-
vertretenden Vorsitzenden Herrn Dr. Werner Heinrich.

Terminvereinbarungen bitte bei Frau Martina Ottl, Tel. 094 21/185 89 00

Sitzungstermine 2022
des Zulassungsausschusses
fiir Zahnarzte - Siidbayern -

Sitzungstermine

20. Juli 2022

07. September 2022
12. Oktober 2022
16. November 2022

14. Dezember 2022

Hinweis zur
Urlaubsvertretung

Die Urlaubszeit steht vor der Tiir. Auch
Freiberufler haben Anspruch auf Erho-
lung. Sie miissen als Vertragszahnéarzte
aber einige Punkte beachten.

So regelt die Berufsordnung fiir die Baye-
rischen Zahnirzte (BO), wie bei Urlaubs-
bzw. Krankheitsvertretung im Zuge der
Kollegialitdt vorzugehen ist. Wir bitten
um entsprechende Beachtung.

Einreichungstermine

09. Juni 2022

28. Juli 2022

01. September 2022
06. Oktober 2022

03. November 2022

§ 10 Vertretung

(1) Steht der Zahnarzt wihrend seiner
angekiindigten Behandlungszeiten nicht
zur Verfligung, so hat er fiir eine entspre-
chende Vertretung zu sorgen. Name,
Anschrift und Telefonnummer eines
Vertreters auBerhalb der Praxis sind in
geeigneter Form bekannt zu geben.

_________________ BEZIRKSSTELLE NIEDERBAYERN DER KZVB|

Dr. Peter Maier
Bezirksstellenvorsitzender

Aktualisierung der
Assistentenborse!

Die Bezirksstelle Niederbayern fiihrt zwei

verschiedene Listen:

- eine Liste mit Assistenten die eine
Arbeitsstelle suchen sowie

- eine Liste mit Zahnirzten die Assisten-
ten einstellen.

Bitte melden Sie sich bei der Bezirksstelle
Niederbayern der KZVB, falls Sie an einer
der beiden Listen Interesse zeigen.

Die Bezirksstelle Niederbayern ist per
E-Mail: M.Ottl@kzvb.de oder telefonisch
zu erreichen unter: 094 21/ 18589 00,
Ansprechpartnerin: Frau Martina Ottl.

Der Hinweis auf alle anwesenden
Zahnirzte erfiillt die hier geforderten
Anordnungen auf keinen Fall.

Wir wiinschen Thnen schon jetzt einen
schonen Urlaub.
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Praxis-Offnungszeiten
am Mittwoch- und Freitagnachmittag

Sehr geehrte Kolleginnen und Kollegen,

aufgrund vermehrter Anfragen von
Schmerzpatienten welche Praxis am
Mittwoch-  bzw.  Freitagnachmittag
gedffnet hat, mochten wir Sie um Thre
Mithilfe bitten. Bitte teilen Sie der
Bezirksstelle Niederbayern Folgendes
mit:

Meine Praxis nimmt Schmerzpatienten
auf und ist gedffnet:

|:| Mittwochnachmittag

von bis

D Freitagnachmittag

von bis

ABE-Stempel

Unterschrift Praxisinhaber/in
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